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PRESENTACION DE LA GUIA

El conflicto es parte inherente,inevitable y necesaria de |la convivencia en la familia, la escuela, las organizaciones y las comunidades. Lo que diferencia a
las personas y los grupos, no es tanto el hecho de tener o no conflictos, sino como se afrontan y transforman. Las practicas restaurativas son una forma de
convivencia que tiene como objetivos ayudar a los grupos a construir relaciones, y a funcionar juntos, en comunidad, asi como a tratar los conflictos de
forma que se puedan restaurar las relaciones a partir del dialogo.En esta guia se ofrecen herramientas y recursos para implementar circulos restaurativos
en el ambito educativo&comunitario. Las tematicas que se proponen: circulos de prevencion de situgaciones de conflicto,acoso escolar , violencia de
género y circulos del mundo para conocer legados culturales de diferentes paises.

INDICE
W 1. Descripcion de la guia. Objetivos

! 2. Introduccidn

3. Recomendaciones para su uso

4. Metodologia

5. Introduccion Practicas Restaurativas (ver guia completa 0 Presentacion Guia Educactiva)
5.1 Qué son las practicas restaurativas.Origen
5.2 Castigo retributivo versus Disciplina Restaurativa. Espectro Practicas Restaurativas
5.3 Origen de los circulos Restaurativos. Qué son. Cuando podemos utilizarlos
5.3.1 Piramide de la disciplina social. Ventana disciplina social.

Pirdmide mirada restaurativa&provencion

5.3.2'5 principios restaurativos Qué temas abordar en los circulos. Funciones. (aracteristicas
5.3.3 Qué temas abordar en los circulos. Funciones. Caracteristicas. Rol del facilitador /a.
5.3.4 (6mo implementar circulos en nuestro grupo. Tipos de circulos. Preguntas. Enfocar los circulos
9.3.5 Estructuray diseno de un circulo
5.3.4 Diseno Circulos Restaurativos
Guia Educativa restaurARTE: "Con-vivencia: Comunidades Educativas Restaurativas”
0 Presentacion Guia restaurARTE

1 Docentes (ver guia completa 1 Docentes)

a) (irculos de Prevencion

a.1 Circulos legados culturales

a.2 Circulos Prevencion Acoso Escolar

2.3 Circulo Prevencion sobre la Violencia de Género y la Integracion
Videos&Anexos

¢ Familia (ver guia completa 2 Familia)

a) Circulos de Prevencion

a.1 Circulos legados culturales

a.2 Circulos Prevencion Acoso Escolar

2.3 Circulo Prevencion sobre la Violencia de Género y la Integracion

Videos&Anexos

3 Educacidn Infantil (ver guia completa 3 Ed. Infantil)

a) Circulos de Prevencidn

a.1 Circulos legados culturales

a.2 Circulos Prevencion Acoso Escolar

a.3 Circulo Prevencion sobre la Violencia de Género y a Integracion
Videos&Anexos

4. Educacion Primaria (ver guia completa 4 Ed. Primaria)

a) Circulos de Prevencidn

a.1 Circulos legados culturales

a.2 Circulos Prevencion Acoso Escolar

2.3 Circulo Prevencion sobre la Violencia de Género y la Integracion
Videos&Anexos

9. Educacion Secundaria (ver guia completa 5 Ed. Secundaria)
a) Circulos de Prevencién

a.1 Circulos legados culturales

a.2 Circulos Prevencion Acoso Escolar

2.3 Circulo Prevencion sobre |a Violencia de Género y la Integracion
Videos&Anexos

6. Educacion Personas Adultas

a) Circulos de Prevencion

a.1 Circulos legados culturales

a.2 Circulos Prevencion Acoso Escolar

a.3 Circulo Prevencion sobre la Violencia de Género y la Integracion
Videos&Anexos

Bibliografia
Webgrafia
Videos para disenar nuevos circulos




7 DESCRIPCIGN DE LA GUIA

La Asociacion Tejiendo Hilos de Emociones ARTIPAU y la Asociacion
Trebellos de Mediaciéon desde la mirada de las practicas restaurativas y el
lenguaje artistico presenta una propuesta metodoldégica a partir de los circulos
restaurativos y el arte.
procesual se ofrecen algunas actividades y recursos practicos, para la cohesién
de los grupos desde |la perspectiva de género, inclusion y sentido de pertenencia
para construir comunidades educativas restaurativas.

A partir de una estructura de aplicacion clara y

Esta guia trabaja en paralelo desde 3 niveles:

valor y responsabilidad personal
prevencion y gestion emocional),

e |la vivencia de los circulos en todo su proceso con impacto psicosocial,

e contenido tematico sobre el que se enfocan los
circulos:prevenciéon&provencion, legados culturales prevencién violencia

e tomar conciencia del (herramientas de

Y

Esta guia pretende que los profesores/facilitadores puedan adquirir nociones bésicas
sobre l|la las practicas restaurativas y los circulos adquiriendo contenidos basicos,
herramientas y disenos de circulos (prevencion: legados culturales, acoso escolar,
violencia de género) para diferentes destinatarios y etapas educativas.(profesores,
familias, infantil, primaria, secundariapersonas adultas)para implemntar |la mirada
restaurativa en las alas/comunidades través de los circulos y educar en y por la paz a
partir de lenguajes artisticos.

Cada destinatario dispone de una guia practica para trabajar con sus grupos. La
guia se distingue por colores para facilitar el manejo de los circulos de
prevencion adaptados a las edades e intereses de cada colectivo. |

Los docentes disponen de circulos para ser trabajados en reuniones y claustros. Las
familias pueden realizar circulos facilitados por las docentes a |lo largo del curso. Asi
como los circulos disenados para cada etapa educatviva, entiendo en cuenta que se
puede trabajar con personas adultas en espacios formales o iinformales desde una
mirada restaurativa y comunitaria.

W

de género y el acoso escolar.
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s 0BJETIVOS DE LA GUIA

e Ofrecer contenidos basicos y herramientas para abordar las practicas restaurativas desde los circulos restaurativos en el ambito educativo y comunitario.

e Introducir el enfoque restaurativo como propuesta innovadora para mejorar la convivencia basado en el dialogo, la escucha, la noviolenciay gestion positiva del conflicto.

e Reflexionar sobre como pasar de la mirada punitiva a la mirada restaurativa para revisar los métodos actuales utilizados para regularla convivencia y la importancia de
constriur nuevas formas de convivencia desde la responsabilidad individual y colectiva en las aulas/comunidades.

e Proponer circulos con actividades, dinamicas y acciones transformadoras en los espacios en que se implementen, ya sea con grupos, comunidades, espacios educativos
formales o no formales, espacios sociales y/o comunitarios

e Promover la gestion positiva de la convivencia para construir comunidades que se puedan convertir en espacios de seguridad, donde todas las personas sean y se sientan
respetadas, incluidas, escuchadas y responsables.

e Fomentar la transformacion de conflictos basandose en el dialogo a partir de los circulos restaurativos.

e Conocer las caracteristicas de los circulos para comprender su funcionamiento e integrarlas en nuestra practica diaria.

e Vivenciar aprendizajes significativos y contenidos desde la perspectiva de la noviolencia de género, acoso escolar y prevencidon de conflictos desde |la mirada artistica.

e Ofrecer disefio de circulos (modelajes) para motivar a los facilitadores/profesores a crear sus propios circulos.

e Ofrecer herramientas para abrir espacios donde los docentes, las familias y los estudiantes puedan comunicarse con libertad desde una escucha empatica,
sin juicios generando un espacio seguro y respeto por la diversidad.

e Potenciar la creatividad comunitaria y el conocimiento colectivo desde |la experiencia de circulos con actividades desde distintos lenguajes artisticos: musica, pintura,
teatro, arcilla,..




<« INTRODUGCION

Este trabajo presenta una "guia practica educativa restaurARTE": Comunidades Educativas Restaurativas para ser implementada en el ambito educativo&comunitario
(centros publicos y privados) dirigido a los siguientes destinatarios:

Y

0. Presentacion de la guia practica 1. Docentes 2. Familias 3 Ed. Infantil 4. Ed. Primaria 5. Ed. Secundaria 6. Ed. Personas Adultas

La guia de practicas restaurativas ofrece herramientas a partir de técnicas de Practicas Restaurativas centradas en los circulos restaurativos.
Proponemos una mirada de prevencién&provencién* para regular la convivencia en espacios educativos&comunitarios, fomentando la comunicacién;#
escucha activa, la gestion de las emociones y transformacion de conflictos. Se ofrece también el disefio de circulos de prevencién: legados del mund_ @
acoso escolar y noViolencia de género. | b

3

Para expandir las Practicas Restaurativas y difundir la "guia restaurARTE" proponemos realizar 2 sesiones/2h cada una de sensibilizacién Online g& ‘
para los docentes/facilitadores que deseen empezar este camino. La Asociacién Tejiendo Hilos de Emociones ARTIPAU y la Asociaciéon Trebellos

de Mediacion desde la mirada restaurativa y el lenguaje artistico presenta una propuesta metodolégica a partir de los circulos restaurativos y

el arte. A partir de una estructura de aplicacién clara y procesual se ofrecen algunos circulos con actividades y recursos practicos, para la
cohesion de los grupos desde la perspectiva de género, y sentido de pertenencia para construir comunidades educativas restaurativas.

Esta propuesta trabaja desde:

e« Tomar conciencia del valor y responsabilidad personal

e Mirada hacia adentro (herramientas de prevencién y gestion emocional)

e La vivencia de las practicas restaurativas (Con-vivencca) desde los circulos restaurativos y del trabajo de contenido tematico sobre el que se enfoca la
guia de la cultura (Galicia&Cataluna) prevencion, inclusién desde la perspectiva de género, la no violencia de género y el acoso escolar desde
diferentes lenguajes artisticos.

Esta guia pretende que los docentes/facilitadores puedan adquirir nociones basicas sobre las practicas restaurativas y los circulos adquiriendo
contenidos basicos, , herramientas y disefios de circulos de diferentes etapas educativas para educar en y por la paz a través del arte desde sus espacios
educativos/comuniatarios. Se realizan talleres on line de 4 horas de la sensibilizacién y un primer acercamiento a las practicas restaurativas. En paralelo,
se pide a los participantes que desarrollen una intervenciéon con sus grupos de referencia llevando a la practica los contenidos compartidos a lo largo de
las sesiones. Esta formacion se dirige a maestros de primaria, profesores de secundaria, monitores, educadores, dinamizadores comunitarios y miembros
de entidades vinculadas al mundo de la educacién formal y no formal.



RECOMENDACIONES PARA SU USO

Cada guia restaurARTE tiene disenos de circulos con los siguientes
apartados:

La Asociacion Tejiendo Hilos de Emociones ARTIPAU y la Asociacion
Trebellos de Mediacién desde |la mirada de las practicas restaurativas
y el lenguaje artistico presenta una propuesta metodoldégica a partir
de los <circulos restaurativos y el arte. Se recomienda asistir a la
capacitacion de la presentacion de la guia y sensibilizacion a las
practicas restaurativas para su implementacion.

e Frase inicial

e Circulos Prevencion:

-Circulos Legados del mundo

-Circulos Prevencion Acoso Escolar
-Circulos Prevencion Violencia de Género

Cada destinatario tiene una guia restaurarARTE con el diseno de .
Videos&Anexos

circulos adaptados a cada etapa educativa. La guia O es la presentacion
general de la guia con el contenido béasico/tedrico de las préacticas
restaurativas y los circulos.

Las facilitadoras pueden adaptar los tiempos y contenidos de las
actividades propuestas en funcion de las caracteristicas del grupo.
Al final de la guia se citan las publicaciones, paginas web y un listado

0. Presentacidon de la guia , . )
de videos para disenar nuevos circulos.

Docentes
Familias

Ed. Infantil

Ed. Primaria

Ed. Secundaria

. Personas Adultas

Pueden ponerse en contacto con nosotras para recicibir la capacitacién
qgque se dirige a maestros de primaria, profesores de secundaria,
monitores, educadores, dinamizadores comunitarios y miembros de
entidades vinculados al mundo de la educacién formal y no formal.

METODOLOGIA

o U

La guia educativa esta disenada para ser implementada en diferentes etapas educativas:Educacion infantil, Educacion Primaria, Educacién Secundaria. i
Educacién para pesonas adultas. Para el desarrollo de cada una de estas etapas ofrecemos a la persona facilitadora/profesora los siguientes materiales:
presentacion de diapositivas para la facilitacion de cémo funcionan los circulos restaurativos en la presentaciéon de la guia, conceptos clave para afianzar
algunos contenidos sobre practicas restaurativas y el diseno de los circulos con actividades de prevencion, acoso escolar, violencia de género y culturas del
mundo,ilustrados a través de cuentos,videos y obras de arte. Se recomienda utilizar un diario para registrar las experiencias de la implementacién de los
circulos a ser utilizado por la persona facilitadora a lo largo o al final de cada sesidon para registrar los acontecimientos mas importantes (reflexiones hechas
por las y los participantes, Proponemos que en la realizacion de cada una de las sesiones se brinden las consignas siguientes: hablar sin juzgarnos, respetar
este espacio como un lugar de confianza y confidencialidad, me expreso en primera persona, el objeto que utilizamos para el circulo de palabra es como un
microfono y respeto turnos de escucha y de palabra.

Y
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“Los circulos restaurativos los utilizamos hace
mucho tiempo, también lo utilizaban nuestros
ancestros.

Podemos trabajar los conflictos v saber qué
J Y q

piensa nuestra comunidad de una manera
tacil y escuchando todas las personas.

Con un circulo podemos sacar muchas

P
soluciones e ideas ara afrontar los
P
problemas de la comunidad.

Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU

Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



Practicas Kestaurativas

Castigo retributivo versus Disciplina Restaurativa

Castigo retributivo

e Busca penalizaciony " dar ejemplo”

e Estigmatiza al culpable
e Secentra en el pasado
e Aveces es arbitrario
e (ausa dolor

e Promueve la sumision, pero no la

responsabilidad

e Esunrecurso facil y rapido
e No suele generar cambios en la conducta

y empeora las relaciones

Practiques restouratives: una alternativa al castig

Fuente: Associacid Teixint fils d’'emocions ARTiPAU
https://www.teixintfilsdemocions.com/

Disciplina restaurativa

Busca repara y recuperar el bienestar.

Acepta |a persona y rechaza el acto.
Mira al presente y al futuro. L 99-
Se relaciona con una norma necesaria para
convivir.
Favorece el bienestar.
Promueve la responsabilidad, Ia
implicacion y el compromiso. JUSTICIA PENAL
Es un proceso educativo que exige tiempo. — n!guunanu
Impulsa el cambio deseado y la capacidad DELITO
de gutoevaluacion. Z
RESPONSABILIDAD
CONTROL
PROTAGONISTAS
PROCEDIMIENTO
FINALIDAD

Practicas Restaurativas una alternativa al castigo
https://vimeo.com/3782866017ref=em-share

Como dice Vicen¢ Rul-lan:

66

Queremos decir lo
que necesitamos del

otr@ sin romper el
vinculo con él/lla,

Queremos ser
personas asertivas:
decirle lo que
queremos sin
pasividad ni
agresividad.

77-

_, JUSTICIA PENAL

Infraccion norma
escrita

Individual

Sistema penal

Infractor - Estado

Judicial. Mide castigo
infringido

-Probar delitos
-Establecer culpables
-Aplicar castigos

66 :

Queremos pedir
responsabilidad al
otr@® y a su vez darle
apoyo diciéndole como
nos sentimos y qué
queremos que haga,

79-

o JUSTICIA RESTAURATIVA

Conflicto, dano a la persona y
las relaciones

Individual y social

Comunidad

Victima - victimario.
Comunidad

Didlogo. Mide cuanto
dano es reparado

-Resolver conflictos
-Asumir responsabilidades
-Reparar el dano



« Nos colocamos todas en circulo.

» Tenemos un objeto para hablar: el que lo tiene habla y
los demas escuchan con respeto.

« El objeto se va pasando alrededor del circulo.

« Hay una persona que facilita y formula las preguntas:

1. ;Qué significa o qué piensas al escuchar esta frase?

2. ;Alguna vez has cuestionado la efectividad de los
castigos? ;Qué opcion propones frente a los castigos?

3. Reflexion en circulo

4. ;Qué te llevas de este circulo?

Fuente: Associacio Teixint fils d emocions ARTiPAU
httos://www teixintfilsdemocions com/



Practicas Restaurativas

ESPECTRO DE LAS PRACTICAS RESTAURATIVAS
;COMO LAS PONEMOS EN PRACTICA?

INEORMAL

Declaraciones
Afectivas

o Expresar o que sentimos
desarrolla la empatia de su
grupo. Ellos aprenderdn que se
preocupa por ellos y que se
emociona cuando les va bien.

e Se usan para reconocer el
éxito, el buen trabajo, la
colaboracion u otra conducta
deseada.

e Sisetrata de sefialar
conductas negativas las
declaraciones afectivas en
privado son mds efectivas.

» Referirse a la conducta noala
persona.

e |mplica tener expectativas
positivas de su conducta.

Preguntas Afectivas

1. Cuando se cuestiona una conducta:
para que las personas analicen lo que
hicieron, sus pensamientos, que tomen
conciencia de las consecuencias de su
conducta y que piensen en como reparar,
e -;Qué paso?
» -;En qué estabas pensando cuando
esto paso?
» -;(ué has pensado desde entonces?
e ~;Quién ha sido afectado por lo que
has hecho? ;de qué manera les ha
afectado?
o -;0ué piensas que debes hacer para
que las cosas queden bien?
2. Para ayudar a los que han sido
afectados: a que evaltien el impacto que
tuvo el hecho en ellos, que identifiguen
qué los afectd mds y qué necesitan para
que las cosas queden bien.

Pequena reunidn
espontinea

Son reuniones informales,
que se dan en el momento
que sucede algun incidente
negativo

El objetivo es encarar un
problema antes que crezcay
resolverlo rapidamente.

Dar la oportunidad de que las
personas expresen
activamente sus
sentimientos y piensen en el
impacto de su conducta y en
comao resolver sus conflictos.
Se usan las preguntas
afectivas.

Grupo o circulo

Pautas:

-Se ubican fisicamente en circulo

-Se plantea una pregunta.

-(ada uno interviene por turno.

-Todos los demds escuchan.

-Nadie debe interrumpir al que habla.
-Se puede usar un objeto simbdlico
que designa quien tiene la palabra.
-Todo esto genera un ambiente de
respeto notable.

Para que sirven en el colegio:
1.Al'inicio del dia/ clase

¢.Al terminar el dia/la clase.

3.Para establecer las Normas del aula.
4 Para trabajar contenidos académicos.
5.Para revisar o fijar metas académicas
0 COMPromisos.

6.Para tratar y resolver problemas de
conducta..

ESPECTRO DE LAS PRACTICAS RESTAURATIVAS

FORMAL

Reunidn formal

Tipos:
e Reunion Restaurativa.
e Reunion del Grupo Familiar.

Ambas requieren pasar por
cuatro fases:

1. Determinar la aplicabilidad
del circulo.

2. Preparar a los participantes
y las condiciones concretas.

3. Llevar a cabo la reunion del
circulo pasando por los 4
momentos: introduccidn, creando
confianza ,hablar sobre el tema,
las soluciones, cierre.

4 Seguimiento




Actuamos en conflictos graves

Si promovemos las buenas relaciones en el grupo y
el sentimiento de pertenencia a la comunidad,
prevenimos muchos conflictos y malestar.

Actuar de manera preventiva es bdsico.

La convivencia se centra en afrontar
situaciones graves

Fuente: Vicenc Rul.lan



COOPERACION
TOMA DE DECISIONES

ENFOQUE REACTIVO:

Acciones para solucionar /reparar
un dano, un conflicto

ENFOQUE PREVENTIVO:
Acciones preventivas
centradas en el problema

ENFOQUE PROACTIVO:
Acciones que generan comunidad,
relaciones, respeto, responsabilidad

ENFOQUE PROVENTIVO: Provenir significa proveer a las personas
A\ y a los grupos las aptitudes necesarias para afrontar un conflicto. __
. La provencidn se diferencia de la prevencidn de conflictos en qué su ob- *
\ jetivo no es.gvitar el confljcto sino aprender como afrontarlo. ' Actividades de provencion
La provencion debe tfabajarse de form.a g.radual, desde Ios.a'spectos mas nttps://escolapau.uab.cat/provencion/
Fuente: Associacid Teixint fils d'emacions ARTiPAU superficiales a los mas profundos de si misma y de la relacion con las

Guia educativa: Con-vivencia Comunidades otras personas.

Restaurativas& Transformadoras ——— /
\ /

https://www.teixintfilsdemocions.com/

PRESENTACION

MIRADA RESTAURATIVA




IDEAS PARA TRABAJAR LA PROVENCION

Trabajar desde el SENTIR, OBSERVAR, TRANSFORMAR.

Trabajar desde la METODOLOGIA SOCIOFECTIVA, con-vivencia:
experienciar y vivenciar. Todas las dindmicas son en si mismas

contenido de aprendizaje.

-Establecimiento de
vinculos
-Mirada

-Confianza y
respeto en si mismo

-Aprecio hacia una

misma

- |dentidad

-Aprecio hacia la

-Autoconocimiento
-Autoestima
-Autoobservacién
-Conocimiento de
la otra persona
-Aceptacién de uno
mismo y de los

Juegos vy
dindmicas, cada
miembro del grupo
es reconiocido y
lamado por su
nombre. Presencia.

Teorfﬂ. de IQS demds it perSOnQ
neciﬁsdee*s de -No juicio -Resiliencia
2SI -Vinculo

APRECIO-

 CONOCIMIENTO
PRESENTACION ESTMA

COMUNIDADES

-Interdepencia
positiva
-Objetivo comuin
-Responsabilidad
individual
-Diversidad
-Resiliencia grupal

EDUCATIVAS
RESTAURATIVAS

COOPERACION

-Escucha activa . .
-Trabajo en equipo

gl , -Responsabilidad
o -Comunicacion tid
-Responsabilidad sovialenta compartida
individual . -Construccién de
- (Yo mensaje)
Corresponsabilidad NeaHiided normas por
-Seguridad _Escucha del consenso.
-Creatividad

-Compromiso
-Confidencialidad
-Gratitud

silencio
-Silencio del ego

TOMA DE DECISIONES

COMUNICACION
CONFIANZA

Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU
https://www.teixintfilsdemocions.com/



Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
C.V.R Actividad Artistica curso on line Convivencia Comunidades Restaurativas julio 2021




Gracias por compartir con

una vez la hayas puesto er

nosotr@s e
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impacto de la g
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importante para seguir elaborando nuevas guias
educativas para trabajar en las aulas/comunidades.

DESCARGA
e Iﬁ}ﬁﬁ: g GRATUITA

LA EQUCATINA

CONFLICTO:
OPORTUNIDAD &
TRANFORMACION

Conflicto: oportunidad &
transformacion

& Tel/Whatsapp: +34 657 241 971
™ teixintfegmail.com
https://www.teixintfilsdemocions.com
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“En los circulos no se juzga y lo
que se comparte y se habla en
este espacio queda para los
participantes, no sale del circulo.
Para mi, de las cosas mas
importantes es que nos prepara
para aprender los unos de los
otros. Cuando todos estamos bien,
estamos a punto, para dar lo
mejor de nosotres mismes.

Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



Circulos restaurativo

;COMO IMPLEMENTAR LOS CIRCULOS RESTAURATIVOS EN NUESTRO GRUPO?

 Crean un espacio seguro que agrupa a las personas para el didlogo, el intercambio social y la
busqueda de solucién para prevenir y gestionar tensiones y conflictos, construccién conjunta de
principios y valores.

« Fomentan la libre expresién de sentimientos y el intercambio de visiones y opiniones, y permiten
desarrollar la capacidad de escuchar activamente al otro y aprender a ser conciso, explicito y
respetuoso al hablar. Aprendizaje de la escucha atenta y empatica.

« Nos colocamos todas y todos en circulo.
« Tenemos un objeto para hablar: el que lo tiene habla y los demas escuchan con respeto.
» Elobjeto se va pasando alrededor del circulo.
« Hay una persona que facilita y formula alguna de estas preguntas o las que considere apropiadas para el
grupo:
ESCOGE UNA PREGUNTA:
1.Si fueras un animal ;qué te gustaria ser y por qué?
2. ;Qué me gustaria que ocurriera hoy?
3.¢Qué personaje de cuento, historia... te gustaria ser. Fuente: Associaci Teixint fils d'emocions ARTiPAU
4.Si fuera un héroe/a ;qué poderes me gustaria tener? Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
5."Hoy me siento como el sol porque siento alegria” (fendmeno metereoldgico/ como me siento) htﬁztﬁmxz’tijxig:;’;:Z‘:I‘:::SSCom /
6. Pienso en una persona que me ha hecho un favor y quiero darle las gracias.




Circulos restaurativos

+
Comparte una cualidad que mds admiras de una persona”
; Qué personaje historico te gustaria ser y por qué?
; Qué es lo mejor que sabes hacer y por qué?
Alguna cosa que te gustaria mejorar de tu persona
Alguna cosa que te hace sentir teliz
Cuando fue la dltima vez que hiciste algo por primera vez...
Una rosa y una espina
Cdémo te sientes ahora a partir de un color.
Una mujer que haya marcado tu vida.

Una persona que quieras agrecerle algo que haya hecho por ti.
Una experiencia que no olvidas y recuerdas a menudo.




(@

66 PRINCIPIO 3

Pensar en quién puede
haber sido afectado por
huestras acciones,
desarrolla empatia y

consideracién.

77-

PRINCIPIO 1

Cada persona tiene
su propio y valioso
punto de vista.

S

‘ ‘ PRINCIPIO 2

Los pensamiento
influyen en los
sentimientos, y

77j'

¢ ambos en las
f a:ciones. ’ ’

‘ ‘ PRINCIPIO &

Cuando las

nhecesidades estan
cubiertas, las
personas pueden dar

los mejor de
mismas,

Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades

Restaurativas& Transformadoras

-€ € erincipio s

Las personas afectadas
por un problema o

i conflicto son las que
’ ’ estin en la mejor
posicién para darle

- respuesta, ’ ’ -

https://www.teixintfilsdemocions.com/



ROL DE LA PERSONA FACILITADORA

Durante la tacilitacién de un circulo, la persona tacilitadora debe procurar:

e Dar el ejemplo —

e Generar confianza N T
o Crear un ambiente seguro

o Aceptar las diferentes posiciones e intereses

« Mantener el enfoque y motivacién

e Velar por el bienestar de los integrantes del circulo
o Aceptar e incluir las diterencias étnicas y culturales
o Utilizar rituales

e Usar una pieza para el didlogo

Fuente: Jean Schmitz Fuente: Associacid Teixint fils d’emocions ARTiPAU
(asa per [a pau. Casa Flors Sirera. Manresa
https://www.teixintfilsdemocions.com/



RONDA DE INICIO Ml DINAMICA PARA TEMA O DINAMICA
, MEZCLARSE ACTIVIDAD ENERGIZANTE
Una pregunta sencilla, con el

objetivo de romper el hielo, Actividad recreativa que nos PRINCIPAL iNo vamos a estar hablando
conocernos mejor y fomentar la hace cambiar de lugar, por lo Una o mas preguntas que todo el tiempo! Hacemos un
complicidad. que trabajamos con nuevas promueven la reflexion. Se juego que nos hace reir, cargar

RONDA DE
CIERRE

Una pregunta de valoracion del

circulo: algo que me llevo, 0
que me gusto, o que aprendi.

personas. pueden utilizar dinamicas parg baterias y que nos una un poco
responder. 3

ES IMPORTANTE PREPARAR LOS CIRCULOS, LAS .
PREGUNTAS Y COMO FACILITARLOS s et anvivenca Comunites

Restaurativas& Transformadoras
https://www.teixintfilsdemocions.com/



"HAY QUE RECONOCER EL HECHO DE QUE EL COMPORTAMIENTO
DE LOS JOVENES QUE NO SE AJUSTA A LA NORMA ES CON
FRECUENCIA PARTE DEL PROCESO DE MADURACION Y TIENDEN A
DESAPARECER ESPONTANEAMENTE EN LA MAYORIiA DE LAS
PERSONAS CUANDO LLEGAN A LA EDAD ADULTA. ETIQUETARLAS
POTENCIARIA UNA PROFECIA AUTOCUMPLIDA, DESARROLLANDO
PAUTAS PERMANENTES DE COMPORTAMIENTO INDESEABLE".

DIRECTRICES DE RIAD (1990)



CIRCULOS EOUCACION PERSONAS ADULTAS

o Frase inicial

e (irculos Prevencion:

-Circulos Legados del mundo

-Circulos Prevencion Acoso Escolar

-Circulos Prevencion Violencia de Género
Videosé&rAnexos

) &




"“S| QUIERES IR RAPIDO VE
SOLO, SI QUIERES LLEGAR
LEJOS VE ACOMPANADOQ"

-PROVERBIO AFRICANO-



EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Tiempo:

Objetivos :

Ronda inicio:

Mezcla;

Tema /Actividad
principal:

Ronda final:
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Titulo del circulo; Edadismo

Objeto de didlogo, Papel mural, revistas,

50 min Destinatario: Educacién Adultos Materiales: .
folletos de publicidad

e Educar en los estereotipos y prejuicios existentes en relacion a la edad

Damos la bienvenida, ¢Cual es tu hobby favorito?

Escoger frases, refranes o dibujos conocidos que se dividen en dos y se reparten entre los miembros del grupo. Cada uno
deberd encontrar a la persona que tiene la parte de la frase o dibujo que le falta y sentarse juntos en el circulo.

Collage sobre la edad

Alguna palabra positiva sobre hacerse mayor



EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Actividad
principal:

Adaptaciones&
Anexos
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Desarrollo de la actividad principal

e Vemos el video de youtube Paddy Jones baila salsa a los 80 - Sub espanol HD 2014 (Britain's got talent)

Anexo 1
e Ver anexo Preguntas para entablar un dialogo entre los participantes y con las conclusiones pasamos a la segunda

parte del circulo

. Distribuiremos a los participantes en 2 grupos cada grupo realizard dos collage : 1. sobre los estereotipos que la
sociedad atribuye a las personas mayores y un 2. con las aficiones y gustos reales de los participantes ;Ambos con
revistas, folletos de publicidad, etc.... Una vez que los participantes terminen su mural se hard una puesta en comun

Anexo Actividad Principal

Anexo 1 El video de youtube Paddy Jones baila salsa a los 80

Preguntas: ;Como te has sentido viendo el video?, ;Qué parte del video te llamé mas la atencion?



Paddy Jones baila salsa '
a los 80 - Sub espariol ﬁ?ﬁ
HD 2014 (Britain's got

talent)




EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Tiempo:

Objetivos :

Ronda inicio:

Mezcla;
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Titulo del circulo: Auto Empatia

Objeto de didlogo, Espejo, Cartulina blancq,

50 min Destinatario: i i '
Educacion Adultos Materiales: colores pastel

e Fomentar y conocer mejor la Auto empatia

Damos la bienvenida, ;Qué momento del dia es tu favorito?

Necesitamos una pelota y mUsica youtube: Alvaro Soler - El Mismo Sol ft. Jennifer Lépez(anexo). Los integrantes del grupo
forman un circulo y se van pasando rapidamente la pelota mientras suena la musica. Cuando esta pare, la persona que tenga
la pelota en ese momento debe decir su nombre y su color o hobby favorito; cuando la pelota se coloque en el centro todos
cambiaran de sitio.

Tema /Actividad Autorretrato de la auto empatia

principal:

Ronda final:

Decir un palabra positiva sobre uno mismo



EOUCACION SECUNDARIA

Actividad
principal:

Adaptaciones&
Anexos
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Desarrollo de la actividad principal

 Individualmente nos observamos en un espejo, siendo conscientes en todo momento de nuestro rostro, fijandonos no
solo en los detalles fisicos sino como nos sentimos.

e Una vez que nos hayamos observado, haremos dos autorretratos en dos cartulinas blancas uno que conteste a esta
pregunta ;Quée expresa tu rostro? y el segundo ;Qué quieres que exprese en un futuro?, ambos los dibujamos y
coloreamos con diferentes tonos pastel, siendo consciente de ti mismo en todo momento.

Podemos poner musica youtube :A MILLION DREAMS (Spanish Version) (anexo)

Anexo Mezcla: Podemos poner musica youtube Alvaro Soler - El Mismo Sol ft. Jennifer Lopez-https://youtu.be/srPJ-s5uMbl

Anexo Actividad Principal : musica youtube :A MILLION DREAMS (Spanish Version) https://youtu.be/BlclpzSTOsU.



EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Tiempo:

Objetivos :

Ronda inicio:

Mezcla;

Tema /Actividad
principal:

Ronda final:
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Titulo del circulo: Valores Restaurativos

S0 min Destinatario: Educacion Adultos Materiales: Objeto de didlogo, Arcilla, pinturas de colores,

pinceles.

. Conocer a través del arte los valores restaurativos

e Descubrir los valores restaurativos realizando esculturas

Damos la bienvenida, ;Qué aroma identificdis con vuestra infancia?

La facilitadora pregunta al grupo en circulo, los participantes estan de pie:
"¢Quién ha nacido el mismo mes que un cantante o artista famoso ?", "squién practica el futbol?”, "squién ha visitado mas
paises?”, etc. Quien coincida con la respuesta de cada pregunta cambiaran de sitio

Descubrir los valores restaurativos realizando unos autorretratos de estos

Compartir un valor con el que mas te identifiques



EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Actividad
principal:

Adaptaciones&
Anexos
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Desarrollo de la actividad principal

e Individualmente nos daran los valores restaurativos y tendremos que escoger dos y uno que anadamos nosotros
gue no esté en la lista y pensamos como unirlos en una escultura que haremos en arcilla (escultura puede ser
abstracta)

e Lista de Valores Restaurativos: Cooperacion, compasion, Empoderamiento, Honestidad, Equidad, Creatividad,
Solidaridad, respeto, Equidad

e Terminadas las podremos pintar y exponer ante el grupo, explicandoles cudles de los valores escogimos y el que
anadimos nosotros

Adaptaciones

Podemos reforzar la actividad con el visionado de video youtube: Que son las practicas restaurativas (anexo 2) sobre como se
utilizan las practicas restaurativas, fomentando dialogo: preguntas: ;Como te sientes ante las practicas restaurativas?, ;Qué
piensas que te pueden a portar?



Anexo 2  Adaptaciones

Qué son las practicas I
restaurativas

[/ 117es ﬁﬁ




EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Tiempo:

Objetivos :

Ronda inicio:

Mezcla;

Tema /Actividad
principal:

Ronda final:
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Titulo del circulo; Ahimsa (India)

S0 min Destinatario: Educacion Adultos Materiales: Objeto de didlogo, Papel mural,
rotuladores pegamento

e Promover la cultura de la no violencia

e Conocer significado de la paz negativa y positiva

Damos la bienvenida, dime algo que te guste de la India

Dar a cada participante un nombre de un Pais. A continuacion la Facilitadora dird dos de los paises y las personas que diga
tendran que cambiar de sitio. En cambio, si decimos «Ahimsa», todos tendran que levantarse y cambiarse de lugar

Paz positiva y negativa

Con una palabra cada uno, diremos que es de ahora en adelante Ahimsa para nosotros



EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Actividad
principal:

Adaptaciones&
Anexos
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Desarrollo de la actividad principal

e Vemos video youtube para contextualizar circulo:¢Que es Ahimsa? El concepto de la No Violencia (anexo 3)Preguntas
restaurativas: ;Como encaja el Ahimsa en nuestra sociedad?, stiene cabida?,;qué te ha trasmitido el video?

e Luego el grupo se dividirad en dos. Unos dibujardan lo que no es Ahisa y otros lo que si es Ahisa para ellos. Esto nos servird
para introducir el tema de la paz positiva y la paz negativa . Tenemos dos murales de lo que es Ahisa (paz positiva) y lo
gue no es Ahisa (paz negativa) y una caja con frases(anexo), iremos sacando frases y el grupo deberd identificar a cudl
de los murales corresponde.

Frases de paz negativa -Paz significa que no hay guerras. -Estoy tranquilo y en paz, no me peleo con mis companeros y
tampoco hablo con ellos. -Si hacemos lo que digo y no me llevéis la contraria, todos estaremos bien.

Frases de paz positiva - La paz la construimos cada dia.-Entiendo que todos tenemos los mismos derechos y que merecemos
vivir bien.-Yo tengo la posibilidad de elegir como resolver mis conflictos.



CQue es Ahimsa? El
concepto de la No Violencia #ff"™ ~

Fuente:




EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Tiempo:

Objetivos :

Ronda inicio:

Mezcla;

Tema /Actividad
principal:

Ronda final:
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Titulo del circulo: Kintsugi: El arte de aprender de las cicatrices(japon)

Objeto de didlogo, folios, rotuladores rojos, negros y

20 il Destinatario: Educacion Adultos Materiales: dorados papel mural, tijeras y pegamentos

e Proceso de aprendizaje que nos pueden dejar las cicatrices emocionales

Damos la bienvenida, ;Qué cosas positivas destacarias de la cultura Japonesa?

Delante en las sillas pondremos globos de colores, los participantes estaran caminando en el circulo interior formado por las
sillas con la cancion Danza Hungara Nimero 5 - Brahms (anexo)

cuando esta pare tendran que ir a sentarse explotando el globo de la silla elegida, pueden hacerlo con el pie, menos con la
mano, el globo que exploten ese sera su sitio

Aprendizaje de las heridas emocionales

Cerramos ;Qué momento cotidiano piensas que seria el mejor para aplicar Kintsugi?



EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Actividad
principal:
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Desarrollo de la actividad principal

Tormenta de ideas sobre qué sabemos del Kintsugi, en grupos de 4, exponerlo y leer ficha técnica del (ver anexo 4)

Visualizacion Video de Youtube(anexo 5) para poner en contexto a los participantes sobre el tema del circulo: Kintsugi

Preguntas: ;Como te sientes ante el Kintsugi? ;Como piensas que podrias encajar en tu vida esta filosofia? Algun
aprendizaje que queramos compartir después de una herida emocional.

Seguimos en grupos de 4 y en un folio en blanco dibujamos un corazéon con un rotulador rojo, lo dividiremos en 4 partes.
Escribir en cada una de las partes con rotulador negro que puede ayudar a curar un corazon roto, corta los trozos con una
tijera.

Mezclar todas las partes de todos los grupos, ir pegandolos en un corazén en papel de mural, dejando sitio para dibujar
rodeando cada parte pegada, las costuras en dorado.

Adaptaciones8  Mezcla : Cancion de youtube: Danza Hingara NUmero 5 - Brahms-https://youtu.be/Rgm9Fbm7bRA

Anexos

Anexos Actividad Principal

Anexo 4 Ficha técnica Kintsugi

Anexo 5 Video de Youtube Kintsugi



EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Adaptaciones&
Anexos
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Desarrollo de la actividad principal

Adaptaciones

e A partir de laimagen (ver anexo 6) elaborar una historia corta o frase sobre el aprendizaje de las heridas
emocionales. Se puede proyectar en la pantalla digital o bien entregar una fotografia.

e Dibujar tu propio Kintsugi y escribir en una palabra las heridas transformadas en colores en cada cicatriz coloreada
libremente por cada persona. Puesta en comun y compartir libremente.

e Hacer tu propio Kintsugi en collage. A cada herida poner una palabra de lo vivido con un color y con otro color el
aprendizaje de la herida emocional.



Anexo 4

Titulo del Circulo: Kintsugi: El arte de aprender de las cicatrices(Japon)

Ficha técnica
El Kintsugi o Kintsukuroi tiene un significado para los japoneses que nos
ensena la importancia de ver la belleza, incluso cuando sentimos que nos
hicieron pedazos. Es una filosofia de vida que demuestra el poder de
enfrentar las adversidades, mientras vemos los errores y nuestras propias
cicatrices como parte importante de nuestra historia, lo que nos ha llevado
a ser la persona que somos hoy en dia.

El Kintsugi es una practica que se enfoca en reparar las fracturas de la
ceramica, usando barniz o resina espolvoreada con oro. De esta manera se
plantea que las roturas o reparaciones que se realizan, forman parte de la

historia de ese objeto y por lo tanto no deberian ocultarse. Demostrando
que incluso cuando dicho objeto se hace pedazo, puede transformarse de

tal manera que termina recuperando su belleza.




Kintsugi - El arte de la
resiliencia




Anexo 6  Adaptaciones

A partir de la imagen elaborar una historia corta o frase sobre el aprendizaje de las heridas
emocionales. Se puede proyectar en la pantalla digital o bien entregar una fotografia.




EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Tiempo:

Objetivos :

Ronda inicio:

Mezcla;

Tema /Actividad
principal:

Ronda final:
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Titulo del circulo: Ubuntu (Africa)

50 min Destinatario: Educacion Adultos Materiales:  Objeto de didlogo, cuenco de frutas

e Fomentar la pertenencia a un grupo

e Impulsar los valores como la lealtad, solidaridad

Damos la bienvenida, dime algo que te guste del continente africano

Haremos un circulo de modo que todos se puedan ver las caras, uno hard una mueca como las que aparecen en las mdscaras
africanas y la pasara a otra persona que esté en frente y se sentard en su lugar; la otra persona que se levanta sigue la
ronda.

Ubuntu mas que una palabra

Con una palabra cada uno, diremos que es de ahora en adelante Ubuntu para nosotros



EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Actividad
principal:

Adaptaciones&
Anexos
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Desarrollo de la actividad principal

e Por parejas inventar una definicion para la palabra Africana Ubuntu y plasmarlo en arcilla ,luego buscar la definicion
real a ver si coincide (anexo 7 ficha técnica sobre el Ubuntu)

« Ponemos un cuenco grande de fruta en una mesa el grupo en fila frente a la mesa y le decimos al grupo que el primero
que alcance el cuenco serd para él, terminada la experiencia se analizard lo que ha pasado visionando el video de
youtube Video Ubuntu (anexo 8)

Anexos Actividad Principal
Anexo/ Ficha técnica sobre el Ubuntu

Anexo 8 Video de YouTube Video Ubuntu

Preguntas: ;Como encaja el Ubuntu en nuestra sociedad?, jtiene cabida?, ;por qué crees que decidieron ir todos juntos?,
¢Por queé no lo hicisteis vosotros?,;En qué pensdabais cuando estabais esperando para ir a coger la cesta?



Adaptaciones
y

J
2 Adividad, "Ubwnliy

En circule dialogamos y construimos comunidad!
« Nos colocamos todas en circulo.
« Tenemos un objeto para hablar: |3 persona que lo tiene habla y las demas escuchan
con respeto.
« [l objeto se va pasando alrededor del circulo.
» Hay una persona que facilita y formula las preguntas:
1. ;Qué significa, qué piensas o sientes al escuchar la palabra UBUNTU?
2.Visualizacion del video
3. Reflexion y lectura por parejas. Expresar artisticamente qué es para ti UBUNTU
4. En circulo compartir reflexiones y creaciones artisticas

5. Ronda Final
g o :

A0 OSMNES CORLSTIAL CORBEIH O IS0 PO Fuente: Associacid Teixint fils d’emocions ARTiPAU
",EQUE te “E'l"a".i dE este Hff"'ﬂ? mmmtﬂ}dtm m"iu ns.com

-1 cosa para implementar en tu vida personal, familiar, amig@s...



Anexo /

Ubuntu (Africa)
Ficha técnica
Ubuntu es una regla ética mundial, inicialmente originada en Sudafrica, enfocada en la lealtad de
las personas y las relaciones entre éstas. La palabra proviene de las lenguas zull y xhosa Ubuntu
es Visto como un concepto africano tradicional. RIS g
Significados:
Humanidad hacia otras personas
Si todos ganan, ti ganas
Eramos porque nosotros somos
Una persona se hace humana a través de las otras personas
Una persona es persona en razon de las otras personas
Yo soy lo que soy en funcion de lo que todas las personas somos
La creencia es un enlace universal de compartir que conecta a toda la humanidad
Humildad
Empatia
Yo soy porque nosotros somos, y dado que somaos, entonces yo soy
Nosotros somos, por tanto soy, y dado que soy, entonces somos
El bien comun, es el bien propio
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EOUCACION PERSONAS ADULTAS
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Titulo del circulo: Castellers (Cataluiia): la union hace la fuerza

Objeto de didlogo, Rotuladores,

: : 50 min i io: i i . ..
Tiempo: Destinatario: Educacion Adultos Materiales: tijeras, pegamento

Objetivos :

« Reforzar y potenciar valores como el trabajo en equipo, la solidaridad, el espiritu de superacion.

Ronda inicio: Damos la bienvenida, ¢Qué cualidades pensdis que tiene que tener una persona valiente?

Todos forman un circulo con sus respectivas sillas o de pie. Quien dirija el juego se coloca a la mitad y dice: "Un castellers,
muy alto se movia asi... Cuando yo diga A LA DERECHA, todos cambian de puesto a la derecha; cuando yo diga, A LA

[ZQUIERDA, todos cambian de puesto hacia la izquierda, cuando yo diga castellers, todos deben cambiar de puesto,
mezclandose

Mezcla;

Tema /Actividad Castellers: la unién hace la fuerza
principal:

Ronda final:  Para cerrar compartir el valor de los castellers con el que mds os identificdis



EOUCACION PERSONAS ADULTAS

Actividad
principal:

Adaptaciones&
Anexos
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Desarrollo de la actividad principal

 Visionado Video para poner en contexto castellers a la catedral de Girona (anexo ?)Preguntas Algo que te ha
resonado del video. ;Que te ha impactado mas del video?, ¢si fueras casteller que lugar de la torre elegirias para
estar?
e En grupos de cuatro: Primero leemos el anexo 10. Después pintamos y decoramos como queramos la fotocopia del anexo
11y luego la recortamos. Formamos un cuadrado y pegamos las pestanas para unirlo

e Redlizaremos 3 de los castellers, luego con un rotulador ponemos tres valores de los castellers que nos guste (Lema de
los castellers: Fuerza, técnica, equilibrio, valor, cordura, ademas de Constancia, trabajo, confianza, compenetracion
hermandad, suerte.)

Se puede readlizar otra actividad para reforzar la importancia del trabajo en equipo con la dindmica de la construccion de un
cubo. "Somos un equipo" (ver anexo)

Para complementar la actividad se puede visionar el video:

https://www.youtube.com/watch?v=TvLVSly6YDk

Preguntas para circulo:



Adaptaciones& Anexos

ROLES

1 Ciego (se tapan ojos con un pafuelo o papel
higienico)

2. Manco (una mano la pone detras, en la espalda)
3. Sordo (no escucha nada cuando le hablan)

4.

9. "normal” (persona sin una discapacidad
visible/fisica, supuestamente normal)
Reflexiones sobre personas con discapacidad,
integracion, escucha, inclusion...

Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: ARTiPAU Provencion&cultura de Paz &Arte
https://www.teixintfilsdemocions.com/

DinAmioa, "Somod up equipo”

o Tiempo: 1 horao1,5h
« Nos colocamos todas y todos en circulo.Tenemos un objeto para hablar: el que lo tiene habla y los
demas escuchan con respeto. El objeto se va pasando alrededor del circulo. Hay una persona que facilita

y formula Ia siguiente pregunta.
Ronda inicial: Pienso en una persona que me ha hecho un favor/ayudado y quiero darle las gracias.
« Contamos 1,2,3,4,5 y nos dividimos en grupo segin el nimero que nos ha tocado. Formamos grupos de

5 personas.

o Actividad central: Una vez estamos en grupo, volvemos a nombrarnos del 1 al 5.
(ada ndmero tendra un rol que el facilitador dira una vez hayamos asignado los ndmeros. También puede
haber observadores en la sala que vayan recogiendo qué pasa, qué se dicen, observar si participan todos,
liderazgos, toma de decisiones, escuha...

« Se reparte el material a cada grupo: 1 cartulina de color, 1 cola, 1 tijeras, 1 lapiz
CONSIGNA: Hacer un cubo en volumen lo mas grande posible; tienen que participar tod@s,disponen
solamente de estos materiales, tienen un tiempo determinado maximo 15 min.
PUESTA EN COMUN EN CIRCULO GRANDE: Se puede preguntar a los diferentes roles como se han sentido. Como
ha funcionado el grupo ;Qué ha pasado?
Ronda final: En una palabra qué me llevo de esta sesion.



Castellers a la Catedral de
Girona
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Anexo: 10

Els Castellers (Catalufia): Ia union hace la fuerza

Ficha técnica

Un castell (en catalan /kasteA/, ‘castillo’) es una torre humana de varios pisos de altura. En un castell interviene un numeroso grupo de
hombres y mujeres de todas las edades y complexiones fisicas que se entrenan durante todo el afio para los concursos y actuaciones. Ademas,
en la pinya de cada castell colaboran amigos, familiares, aficionados y espectadores espontaneos que se unen a la colla de castellers —que
pasan asi a participar activamente-.

Origen

Se viene construyendo tradicionalmente en Valls, ciudad situada en el Campo de Tarragon, desde hace mas de doscientos afos (Se encuentran
referencias desde el siglo XVIII), y que después se fue extendiendo hacia el Panadés y, durante el siglo XX, por toda Cataluna y el Roselldn (en
el sur de Francia), especialmente a partir de los anos ochenta, lo que hace que esté estrechamente vinculado a las fiestas populares. Se trata

de una evolucion de |la muixeranga valenciana, tradicional de Algemesi.

El 16 de noviembre de 2010, els castells fueron declarados Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad por la Unesco.



Anexo: 11

Material Actividad Principal: Para realizar nuestros castellers

.l
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Titulo del circulo: Integracion Social

Tiempo: Destinatario: Educacion Adultos . Objeto de didlogo, Pelota, Papel mural,
Materiales:
rotuladores

Objetivos :
Fomentar la integracion para prevenir el acoso

Potenciar la integracion social y su opuesto el racismo y como potenciar lo primero

Ronda inicio:  Damos la bienvenida, ¢Cudl de las 4 estaciones es tu favorita, por que?

En circulo, de pie. El facilitador explica que la persona que reciba la pelota tiene que darse a conocer, diciendo: El nombre con el
Mezcla: que le gusta que la llamen. Su lugar de procedencia. Algunos gustos. Algunos deseos. Todo eso hay que hacerlo rapido para no
eztla. quemarse. Inmediatamente terminada la presentacion se cambia de sitio con quien le lanza la pelota a otra persona.

Tema /Actividad La integraciéon social y su opuesto el racismo y como potenciar lo primero
principal:

Ronda final:  Decimos una palabra positiva sobre integracion




Actividad
principal:

Adaptaciones&
Anexos

Desarrollo de la actividad principal

e Preparamos dos hojas, una con las letras que forman las palabras Integracion y otra Racismo en mayusculas bien
grandes y mezcladas, pedimos al grupo que en silencio centre su atencion en las letras hasta que descubran las
dos palabras( Integracion y Racismo), Cuando lo averigiien tienen que decir que significan para ellos.

« Ver video para contextualizar circulo de youtube: Unidos contra el racismo (Anexol2) al termino por grupos de dos,

compartir: spensais que el racimo como dice el video es cosa del pasado?, ;Qué podemos hacer: Yo, Tu, Nosotros ? para
que haya mas inclusion.

» Exponemos cada pareja sus conclusiones ante el grupo; y luego grupos de 4 realizaran una pequena poesia sobre la
integracion social, al téermino compartir

Anexo Actividad Principal
Anexo: 12

Video de youtube: Unidos contra el racismo







Tiempo:

Objetivos :

Ronda inicio;

Mezcla;

Tema /Actividad
principal:

Ronda final:

Titulo del circulo: Arbol Genealdgico de Ia Igualdad

Destinatario: Educacion Primaria Materiales: Objeto de didlogo, dina-4, rotuladores de

colores

. Fomentar la integracion de género

Damos la bienvenida, ¢Si fuerais un animal cual seriais y por que ?

En circulo de pie, asignaremos numeros 6,7,8 a los participantes y iremos dandoles consignas los 8 se cambiaran de sitio co
los 6, los 7 se cambiardn con sus companeros de la derecha

Arbol genealégico de la igualdad de género

Cerramos ;Qué me llevo de positivo de esta sesion? en una palabra



Desarrollo de la actividad principal

Actividad

orincipal: Con el modelo de un darbol genealégico, (anexo 13 ) nos juntamos en grupos de 4 y ponemos desde los bisabuelos, abuelos,

padres e hijos y vamos rellenando con las tareas tanto del hogar como del trabajo o quien se ocupaba de la educacion de los
hijos/as, que correspondia a los hombres y mujeres hasta nuestros dias.

Al terminar compartir con todos los grupos y para Fomentar dialogo ver Video de youtube (anexo 14)Ayudar en casa’ no es
suficiente, hay que compartir la carga mental. Alberto Soler, psicélogo

Preguntas : Alguna cosa para aplicar de lo que propone Alberto Soler en una relacion de pareja

Adaptaciones&

Anexos Actividad Principal
Anexos

Anexo 13 Modelo de un arbol genealégico y las tareas que tienen que repartir

Anexo: 14 Video de youtube Ayudar en casa’ no es suficiente, hay que compartir la carga mental. Alberto Soler, psicélogo
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> La actitud es una pequena cosa

ACTITUD PROVENTIVA Y RESTAURATIVA ey

v Actitud cooperativa y restaurativa

v Responsabilizarme de comunicarme de forma no violenta.

v Centrarme en necesidades y no en posturas. Cuidar [as
personas Y afrontar los problemas.

v Estar dispuesta a discrepar y a que discrepen conmigo.

v/ Apertura a reconocer al “diferente” superando estereotipos.
v/ Disponibilidad a empatizar con el otro y cambiar mi
percepcion.

v/Actitud permanente de aprendizaje

v/Actitud abierta para crear nuevas posibilidades y expresiones s fesude Tt il s

Guia educativa: Con-vivencia Comunidades

artisticas individuales y colectivas. Restauratias Transformadors

https://www.teixintfilsdemocions.com/



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

VIDEDS PARA DISENAR NUEVOS cmcuws
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PARA PERSONAS ADULTAS




~ VIDEO
Y COMO USAR LA
¥  COMUNICACION NO
VIOLENTA EN TU VIDA. =7
PILAR DE LA TORRE,
PSICOLOGA -

U |
Watch on  1E Youlube FUENTE:
: APRENDEMOSJUNTOS
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Watch on B Youlube

VIDEO

TU MIRADA PUEDE

TRAN
E

SFORMAR A LAS
RSONAS. ALEX

ROV

RA, ESCRITOR'Y

DIVULGADOR

FUENTE:

APRENDEMOSJUNTOS




VIDEO
EDUCACION PARA LA
CONVIVENCIA Y
RESOLUCION DE
CONFLICTOS. NELIDA
ZAITEG|, PEDAGOGA §

FUENTE:




m'! Cercles

Watch on

3 YouTube

estauratius. Crear un etc}rn segur per tal gu...

4 ' |

DR. SONIA STEWART

Executive Principal

CIRCULOS
RESTAURATIVOS:
CREAR ENTORNO
SEGURO

FUENTE: PRACTICA
RESTAURATIVA



https://www.youtube.com/channel/UCGN4ZI8-fETB04fH2bBFOSg

Anexo
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e El video danes que nos recuerda lo facil que es encasillar a las personas
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Anexo 3
Adaptaciones

~

A
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[/ [Wes

Un mundo sin etiquetas | Wendy
Ramos | TEDxLima

Watch on IE8YouTube

@ Revelando estereotifios que no nos rep... 3 (/W

" Revelando estereotipos que no nos

; representan | Yolanda Dominguez |
l TEDxMadrid
Watch on B8 YouTube

B2 HTTPs://YOUTU.BE/TGOWQCCT2B4
HTTPS://YOUTU.BE/HIC-VGAYBMI “
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Anexo 4

{/ZWW ‘(3]

Qué es |c1’ ogerhwdod Y BRe
para qué sirve. Laura
Rojas-Marcos,

BOVA | psicéloga

Watchon E3Voulube

HTTPS://YOUTU.BE/AX10ZKUY_VU
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o Micromachismos: estan ahi, aunque a veces no queram...
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aunaie no queramos VEI‘IOS
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B3 H1IPs://YOUTUBE/CO_Z_GBIBHY






RECOMENDACIONES PARA
PROFUNDIZAR

EN ESTE ENLACE LA GENERALITAT DE CATALUNYA OFRECE RECURSOS PARA CONOCER EN
PROFUNDIADAD LAS PRACTICAS RESTAURATIVAS

HTTPS:.//DRIVE.GOOGLE.COM/FILE/D/1I1BQ1SSW-DXQJP _L6CLE7OBQOA3PNOXTF/VIEW?
15=61C4912D

+ DEPARTAMENT ENSENYAMENT, PROTOCOL D'ODI | DISCRIMINACIO. PRACTIQUES
RESTAURATIVES. ELS CERCLES RESTAURATIUS



https://drive.google.com/file/d/1iBq1SSW-dXQJP_L6CLE7oBq0A3pnoxTf/view?ts=61c4912d

WEBS DE INTERES &)

e https://www.bbvaaprendemosjuntos.com/es/resoluciondeconflictos

e hittps://www.caib.es/sites/convivexit/ca/practiques_restauratives/

e http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/una-comunitat-educativa-
restaurativa-i-resilient/

e hittp://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0021//7bd608f3-
ch/73-43d1-8194-b152641/fc80/28 _practiques_restauratives_cercles.pdf

https://www.encercle.cat/wordpress/

ttps://www.iirp.edu/

ttp://web.practicarestaurativa.org/

ttps.//www.teixintfilsdemocions.com/evidencias-experiencias-y-practicas-comunitarias/

f
|
|
http://web.practicarestaurativa.org/es/
https://transformingconflict.org/
https://www.educacionyfp.gob.es/mc/webinar-convivencia/inicio.html
https://la.iirp.edu/
https://www.asociacioncomunicacionnoviolenta.org/



http://web.practicarestaurativa.org/que-son/
https://transformingconflict.org/
https://www.educacionyfp.gob.es/mc/webinar-convivencia/inicio.html
https://la.iirp.edu/
https://www.asociacioncomunicacionnoviolenta.org/

VIDEOS PARA DISENAR CRICULOS
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GUIAS EDUCATIVAS
TEIXINT FILS DEMOCIONS ARTIPAU

" yersidn en CATALAN y en CASTELLANO

Aonotiacie Texinl; @ly d emetiony
ARLPAL

GUIA EDUCATIVA

COMUNITATS
RESTAURATIVES

&CREATIVES
&TRANSFORMADORES

DES DE LA MIRADA ARTISTICA

1 DESG‘H.?E '@
c“ﬂﬁi’.qm

& Us convidem a DESCARREGAR les guies i a
compartir |es vostres experiéncies de la
implementacid de les guies amb nosaltres:

0. Presentacia “Guia restaurART"
1. Cuia educativa Docents
2. Guia educativa Families
3. Guia educativa Ed. Infantil
4. Guia educativa Ed. Primaria
5. Guia educativa Ed. Secundaria
b. Guia educativa Persones Adultes

o (3 Tel/Whatsapp: +34 657 241 971
M teixintf@gmail.com

https.//www.teixintfilsdemocions.com

GUIES EDUCATIVES PRACTIQUES RESTAURATIVES




GUIAS EDUCATIVAS PRACTICAS RESTAURATIVAS
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Os invitamos a DESCARGAR las guias y compartir
vuestras experiencias de la implementacion de
les guias con nosotres:

Prevencion&Acoso Escolar® Violencia de Género

("¢ . PRESENTACION
' GUIAPRACTICA

PRACTICAS RESTAURATIVAS
AMBITO EOUCATIVO& COMUNIDAD
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Autoria: Associacio Teixint Fils d’Emocions ARTIPA
Asociacion Trebellos de mediacion
Coordinacion: Neus Bartroli Pascual
Maria Otilia Gonzdlez Rodriguez
(ontenidos, edicion maquetacidn y revision de contenidos:
Maria Otilia &Neus Bartroli
Edicion; Catalufia, Galicia 2022

0. Presentacion «Guia restaurARTE»
1. Guia educativa Docentes
2. Guia educativa Families
). Guia educativa Ed. Infantil
4. Guia educativa Ed. Primaria
9. Guia educativa Ed. Secundaria
b. Guia educativa Personas Adultas
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PRACTICAS RESTAURATIVAS
AMBITO EDUCATIVO
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Tittps://www.asociaciontrebelios.es




¢ALGUNA DUDA?
¢ PREGUNTAS?

No dudes en compartir tus comentarios

SESIONES ON LINE CON PREVIO ACUERDO
PARA SU IMPLENTACION

P
o~
.

@ OOE)  oneunoe, €ITA ¥ VINCULA
R ATTE  (CREATIVE COMMONS)

Reconocimiento-NoComercial -
SinObraDerivada

PRACTICAS ,
RESTAURATIVASE&PROVENCIONE PREVENCION

Barcelona (Espana)

Tel/Whatsapp: +34 657 241 971
™1 teixintf@egmail.com
https://www.teixintfilsdemocions.com



https://www.teixintfilsdemocions.com/
https://www.teixintfilsdemocions.com/

PRACTICAS RESTAURATIVAS
AMBITO EOUCATIVO& COMUNIOAD

Asociacion Trebellos de mediacion
Coordinacion: Neus Bartroli Pascual
Maria Otilia Gonzalez Rodriguez

_ \ Contenidos, edicion ,maquetacion y revision de contenidos:

Maria Otilia &Neus Bartroli
Edicion; Cataluna, Galicia 2022

ASOCIACION DE MEDIACION

https://www.asociaciontrebellos.es

Reconocimiento-NoComercial - SinObraDerivada

Autoria; Assaciacid Teixint Fils d’Emocions ARTiPAU

ASSOCIACIO DE JUSTICIA | PRACTICA RESTAURATIVA

A\~

€CP escola de
cultura de pau

UADB

Universitat Autonoma
de Barcelona

o

o Tel/Whatsapp: +34 637 241 9/1

™1 teixintf@gmail.com Y.
https://www.teixintfilsdemocions.com ™
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