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PRESENTACION DA GUIA

O conflito é parte inherente, inevitable e necesario na convivencia na familia, a escola, as organizaciéns e as comunidades. O que diferencia as
persoas e os grupos, non é tanto o feito de ter ou non conflitos, senén como se afrontan e transforman. As practicas restaurativas son unha
forma de convivencia que ten como obxectivos axudar aos grupos para construir relaciéns, e a funcionar xuntos, tecer en comunidade, asi
como a tratar os conflitos de forma que se poidan restaurar as relaciéns, reparar os danos e asumir as responsabilidades para partir do didlogo.
Nesta guia ofrécense ferramentas e recursos para implementar circulos restaurativos no ambito educativo&comunitario. As tematicas que se
proponen: circulos de prevencién de situacions de conflito, acoso escolar, violencia de xénero e circulos legados culturais.
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a) Circulos de Prevencidn
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Videos&Anexos

4. Educacion Primaria (ver guia completa 4 Ed. Primaria)

a) Circulos de Prevencidn

a.1 Circulos legados Culturais

a.2 Circulos Prevencion Acoso Escolar

2.3 Circulo Prevencion sobre |a Violencia de Xénero e a Integracion
Videos&Anexos

9. Educacion Secundaria (ver guia completa 5 Ed. Secundaria)
a) Circulos de Prevencidn

a.1 Circulos legados Culturais

a.2 Circulos Prevencion Acoso Escolar

2.3 Circulo Prevencion sobre la Violencia de Xénero e a Integracion
Videos&Anexos

6. Educacion Adultos (ver guia completa 6 Ed. Persoas Adultas)
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a.2 Circulos Prevencion Acoso Escolar
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v DESCRIPCION DA GUIA

A Asociacion Tecendo Fios de Emocions ARTIPAU e a Asociacion Trebellos de
Mediacion desde a mirada das practicas restaurativas e a linguaxe artistica
presenta unha proposta metodoldxica a partir dos circulos restaurativos e a arte.
A partir dunha estrutura de aplicacion clara e procesual ofrécense algunhas
actividades e recursos practicos, para a cohesion dos grupos desde a perspectiva
de xénero, inclusion e sentido de pertenza para construir comunidades
educativas restaurativas.
Esta guia traballa en paralelo desde 3 niveles:
e« Tomar conciencia do valor e responsabilidade persoal (ferramentas de
prevencién e xestién emocional)
e A vivencia dos circulos en todo o seu proceso con impacto psicosocial,
e Contido tematico sobre o que se enfocan os circulos:
prevencion&provencién, legados culturais prevencion violencia de xénero

e 0 acoso escolar.

Esta guia pretende que os profesores/facilitadores poidan adquirir nociéns basicas sobre as
practicas restaurativas e os circulos adquirindo contidos basicos, ferramentas e desenos de
circulos (prevencidon: legados culturais, acoso escolar, violencia de xénero) para diferentes
destinatarios e etapas educativas.(profesores, familias, infantil, primaria, secundaria persoas
adultas)para implementar a mirada restaurativa nas comunidades través dos circulos e educar
en e pola paz a partir de linguaxes artisticas.

Cada destinatario dispdn dunha guia para traballar A guia
distinguese por cores para facilitar o manexo dos circulos de prevencion adaptados as idades e
intereses de cada colectivo. Os docentes disponen de circulos para ser traballados en reunidns
e claustros. As familias poden realizar circulos facilitados polas docentes ao longo do curso. Asi
como os circulos desenados para cada etapa educativa, entendo en conta que se pode
traballar con persoas adultas en espazos formais ou informais desde unha mirada restaurativa
e comunitaria

practica COS Seus grupos.

OBXECTIVOS DA GUIA

e Ofrecer contidos basicos e ferramentas para abordar as practicas restaurativas desde os circulos restaurativos no ambito educativo e comunitario.

e Introducir o enfoque restaurativo como proposta innovadora para mellorar a convivencia baseado no dialogo, escoita, a non violencia e xestion positiva do conflito.

e Reflexionar sobre como pasar da mirada punitiva a mirada restaurativa para revisar os métodos actuais utilizados para regular a convivencia e a importancia de construir
novas formas de convivencia desde a responsabilidade individual e colectiva nas aulas/comunidades.

e Proponer circulos con actividades, dinamicas e accidons transformadoras nos espazos en que se implementen, xa sexa con grupos, comunidades, espazos educativos

formais ou non formais, espazos sociais e/o comunitarios

e Promover a xestion positiva da convivencia para construir comunidades que se poidan converter en espazos de seguridade, onde todas as persoas sexan e sentan

respectadas, incluidas, escoitadas e responsables.

e Fomentar a transformacion de conflitos baseandose no dialogo a partir dos circulos restaurativos. Conecer as caracteristicas dos circulos para comprender o seu

funcionamento e integralas na nosa practica diaria.

e Vivenciar aprendizaxes significativas e contidos desde a perspectiva da non violencia de xénero, acoso escolar e prevencion de conflitos desde a mirada artistica.
o« Ofrecer desefio de circulos (modelajes) para motivar aos facilitadores/profesores a crear os seus propios circulos.
e Ofrecer ferramentas para abrir espazos onde os docentes, as familias e os estudantes poidan comunicarse con liberdade desde unha escoita empatica, sen xuizos xerando

Uun espazo seguro e respecto pola diversidade.

e Potenciar a creatividade comunitaria e o conecemento colectivo desde a experiencia de circulos con actividades desde distintas linguaxes artisticas: musica, pintura,

teatro, arxila,..

Yy




15y INTRODUCCION

Este traballo presenta unha "guia practica educativa restaurARTE": : Comunidades Educativas Restaurativas para ser implementada no ambito educativo&comunitario (centros
publicos e privados) dirixido aos seguintes destinatarios:

Yy

0. Presentacion da guia practica 1. Docentes 2. Familias 3 Ed. Infantil 4. Ed. Primaria 5. Ed. Secundaria 6. Ed. Persoas Adultas

A guia de practicas restaurativas ofrece ferramentas a partir de técnicas de Practicas Restaurativas centradas nos circulos restaurativos. Proponemos unha mirada
de prevencion&provencidon* para regular a convivencia en espazos educativos&comunitarios, fomentando a comunicacion, escoita activa, a xestion das emocidéns e
transformacion de conflitos. Ofrécese tamén o deseno de circulos de prevencidn: legados do mundo, acoso escolar e non Violencia de xénero.

Para expandir as Practicas Restaurativas e difundir a "guia restaurARTE" propofiemos realizar 2 sesiéns/2h cada unha de sensibilizacién En lifla para os
docentes/facilitadores que desexen empezar este camifo. A Asociacién Tecendo Fios de Emocidns ARTIPAU e a Asociacién Trebellos de Mediacidn
desde a mirada restaurativa e a linguaxe artistica presenta unha proposta metodoldxica a partir dos circulos restaurativos e a arte. A partir dunha
estrutura de aplicacion clara e procesual ofrécense alguns circulos con actividades e recursos practicos, para a cohesion dos grupos desde a perspectiva
de xénero, e sentido de pertenza para construir comunidades educativas restaurativas.

Esta proposta traballa dende:

e Tomar conciencia do valor e responsabilidade persoal

e Mirada cara adentro (ferramentas de prevencion e xestion emocional)

e A vivencia das practicas restaurativas (Con-vivencia) dende os circulos restaurativos e do traballo de contido tematico sobre o que se enfoca a guia
cultura (Galega&Catalana) prevencioén, inclusién dende a perspectiva de xénero, a non violencia de xénero e o acoso escolar dende diferentes linguaxes

artisticas.

Esta guia pretende que os docentes/facilitadores poidan adquirir nociéns bdasicas sobre as practicas restaurativas e os circulos adquirindo contidos béasicos, |,
ferramentas e desefos de circulos de diferentes etapas educativas para educar en e pola paz a través da arte desde os seus espazos educativos/comunitarios.
Realizanse talleres en lina de 4 horas da sensibilizacion e un primeiro achegamento as practicas restaurativas. En paralelo, pidese aos participantes que
desenvolvan unha intervencion cos seus grupos de referencia levando a practica os contidos compartidos ao longo das sesidons. Esta formacion dirixese a mestres
de primaria, profesores de secundaria, monitores, educadores, dinamizadores comunitarios e membros de entidades vinculadas ao mundo da educacion formal e

non formal.

*PROVENCION: Provenir significa proveer as persoas e a 0s grupos as aptitudes necesarias para afrontar un conflicto.
A provencion diferenciase da prevencion de conflictos en que o seu obxectivo non e evitar o conflicto sendn aprender como afrontarlo.



RECOMENDACIONS PARA 0 SEU USO

Cada guia restaurARTE ten disenos de circulos cos siguintes apartados:

Yy

A Asociacion Tecendo Fios de Emocions ARTIPAU e a Asociacion
Trebellos de Mediacion desde a mirada das practicas restaurativas e a
linguaxe artistica presenta unha proposta metodoldxica a partir dos
circulos restaurativos e a arte. Recoméndase asistir a capacitacion da
presentacion da guia e sensibilizacion as practicas restaurativas para a
sUua implementacion.

e Frase inicial

e Circulos Prevencion:

-Circulos Legados Culturais

-Circulos Prevencién Acoso Escolar
-Circulos Prevencion Violencia de xénero

Cada destinatario ten unha guia restaurarARTE co deseno de circulos Videos&Anexos

adaptados a cada etapa educativa. A guia O & a presentacion xeral da

guia co contido béasico/tedrico das practicas restaurativas e os circulos. A5 trcllitacoras poden edapiar of tempes & conddes das ectvicades

propostas en funcidn das caracteristicas do grupo. Ao final da guia
citanse as publicacidons, paxinas web e unha listaxe de videos para

0. Presentacion da guia
desenar novos circulos.

1. Docentes
2. Familias N o . o
3 Ed. Infantil Poden ponerse en contacto connosco para recibir a capacitacion que

. ] se dirixe a mestres de primaria, profesores de secundaria, monitores,
4. Ed. Primaria . . . : :

. ) educadores, dinamizadores comunitarios e membros de entidades
5. Ed. Secundaria rd \ : .
" . vinculados ao mundo da educacion formal e non formal.

6. Persoas Adultas

™ METODOLOXIA

A guia educativa estd deseflada para ser implementada en diferentes destinarios e etapas educativas: Docentes ., Familias. Ed. Infantil. Educacién Primaria,
Educacién Secundaria. e Educacidn para persoas adultas, Para o desenvolvemento de cada unha destas etapas ofrecemos & persoa facilitadora/profesora os
seguintes materiais: presentacion de diapositivas para a facilitacion de como funcionan os circulos restaurativos na presentacién da guia, conceptos clave para
afianzar alguns contidos sobre practicas restaurativas e o deseno dos circulos con actividades de prevencion, acoso escolar, violencia de xénero e culturas do
mundo, ilustrados a través de contos, videos e obras de arte. Recoméndase utilizar un diario para rexistrar as experiencias da implementacién dos circulos

para ser utilizado pola persoa facilitadora ao longo ou ao final de cada sesion para rexistrar os acontecementos mais importantes (reflexions feitas polas e os
participantes, Proponemos que na realizacion de cada unha das sesions brindense consignalas seguintes: falar sen xulgarnos, respectar este espazo como un lugar
de confianza e confidencialidade, exprésome en primeira persoa, o obxecto que utilizamos para o circulo de palabra € como un micréfono e respecto quendas de
escoita e de palabra.




O enfoque restaurativo, ten as sUas orixes na xustiza restaurativa, a cal se remonta a
tradiciéns moi antigas e prdcticas ancestrais e indixenas empregadas nas culturas ao
redor do mundo, desde os nativos americanos e a primeira nacién canadense ata as
culturas suramericanas, centroamericanas, africanas, asidticas, celtas, hebreas,
drabes e moitas outras.

aurativas

+ Nestes pobos a aplicacién da xustiza, asi como a resolucién de conflitos, eran de
@ interese comunitario, de forma que, cando un dos membros do grupo cometia unha
infraccién & orde establecida, utilizdbanse prdcticas de didlogo e sanacidn,
s ofrecendo un espazo de encontro a todos os que tifian relacién co feito para que

.= puidesen tomar parte como suxeitos actores na solucién do conflito.

s
)

': Deste xeito, os ensinos e tradiciéns tribais sintetizan a aplicacién da xustiza
Q= restaurativa, outorgdndolle unha dimensién cultural e abarcadora: non se centra sé
no feito, senén nos danos e nas relaciéns.

s R

. ’ Fuente: Associacid Teixint fils d’emocions ARTiPAU

(*Schmitz, 2018)

Restaurativas& Transformadoras

Guia educativa: Con-vivencia Comunidades

https://www.teixintfilsdemocions.com/
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“Os circulos restaurativos utilizdmolos hai
moito tempo, tamén o utilizaban os nosos
devanceiros.

Podemos traballar os conflitos e saber que
pensa a nosa comunidade dunha maneira
tdcil e escoitando todas as persoas. Cun
circulo podemos sacar moitas solucidns e
ideas para afrontar os problemas da
comunidade.

Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU

Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



No ano 1974, Mark *Yantzi, oficial de liberdade condicionada, organizou unha reunién entre
dous adolescentes e as stas vitimas, despois dunha serie de actos de vandalismo, co obxectivo
que acordasen unha reparacién. A resposta positiva das vitimas levou ao primeiro programa de
reconciliacién vitima-infractor en Kitchener, Ontario, Canadd, co apoio do Comité Central
*Menonita e en colaboracién co departamento de liberdade condicionada local.

Estas prdcticas tefien a sia orixe na chamada xustiza restaurativa, unha forma de ver a xustize: /J'
que pon a énfase na maneira como o delito dana as relaciéns entre as persoas que M\)en en
comunidade. Como contraposicién & xustiza retributiva, centrada en esclarecer quen é o 'cf'u|péb|e e ='
pofierlle unha sancién, a xustiza restaurativa busca reparar o dano e restaurar as relaciéns, dado que

se basean no respecto & dignidade de todas as persoas afectadas polo delito e porque se prioriza o
tratamento das necesidades dos participantes (Braithwaite, 2002).

Asi pois, a vitima e a comunidade tefien un papel central na resolucién do conflito, para o que se
propdn a reunidn restaurativa. O obxectivo deste encontro é que todos os que se viron afectados polo
delito rednanse e poidan dialogar, tomar conciencia do sucedido, as sias causas e as sias
consecuencias, asi como propofier medidas que reparen o dano causado e reintegren ao infractor na

comunidade (Zehr e Mika, 1997; Pranis, Stuart e Wedge,2003).

Practicas Restaurativas

Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www_teixintfilsdemocions.com/



Castigo Retributivo versus Disciplina restaurativa

Practicas Restaurativas

Castigo Retributivo

Busca penalizacion e "dar
Exemplo”

Estigmatiza o culpable
Centrase no pasado

As veces e aritrario

Causa dor

Promove a sumision, pero non
a responsabilidade

F un recurso facil e rapido

Non suele xerar cambios na
conduta e empeora as relacions

Edueacio Emocional

Practiques restouratives: una alternativa ol castig

aL:25

[ » | O &L

Practiques Restauratives una alternativa al castig
_https://vimeo.com/378286601ref=em-share

Disciplina Restaurativa

Busca reparar e recuperar o
benestar

Acepta a persoa e rechaza o feito
Mira o presente e o futuro
Relacionase cunha norma necesaria
para convivir

Favorece o benestar

Promove a responsabilidade
implicacion, e 0 compromiso

F un proceso educativo gue esixe
tempo

Impulsa o cambio desexado e a
capacidade de autoavaliacion

Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
https://www.teixintfilsdemocions.com/

66

necesitamos do o

con el/ela.

DELITO

RESPONSABILIOADE

CONTROL

PROTAGONISTAS

PROCEDIMENTO

FINALIOADE

seh romper o vinculo

L - € € Queremos pedir -

Queremos dicir o quem — _

Queremos ser
persoas asertivas:
decirlle o0 que
queremos sen
pasividade nin

utr@

79-

agresividade’ 9
XUSTIZA PENAL

Informacion norma escrita

Individual

Sistema penal

Infractor - Estado

Xudicial.Mide o castigo Inflixido

. Probar delitos
e  Establecer culpables
. Aplicar castigos

responsabilidade o
outr@® e asua vez
darlle o apoio
deciéndolle como nos
sentimos e que
queremos que faga.

XUS 11A
RESTA URA IVA

Conflicto, dano da persoa e as
relacions

Individual e social

Comunidade

Victima - victimario.
Comunidade

Dialogo.Mide canto dano é
reparado

e  Resolver conflictos

o Asumir
responsabilidades

. Reparar o dano


https://vimeo.com/378286601?ref=em-share
https://vimeo.com/378286601?ref=em-share
https://www.teixiintfilsdemocions.com/
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Practicas Restaurativas
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Practiques Restauratives una alternativa al castig
_https://vimeo.com/378286601ref=em-share

Disciplina Restaurativa
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Promove a responsabilidade a
implicacion, e 0 compromiso

F un proceso educativo gue esixe
tempo

Impulsa o cambio desexado e a
capacidade de autoavaliacion
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Redexiony sobie o modelo- Punilinve:

o Colocamonos todos en circulo

 Temos un obxecto da palabra: 0 que o ten fala e os demais escoitan
con respeto.

o 0 obxecto vaise pasando o redor do circulo.

e Hai unha persoa que facilita e formula as preguntas:

1- Que significa o que pensar 0 escoitar esta frase ?

2. Algunha vez cuestionaches a efectividade dos castigos?. Que opcion
propos frente os castigos?

3- Reflexion en circulo: En grupos de 4 onde proponan como pasar dos
castigos punitivos a formulas restaurativas

4- Que te levas deste circulo?

Fuente: Associacio Teixint fils d’emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativast Transformadoras
https://www.teixintfilsdemocions.com/



Practicas Restaurativas

INFORMAL

Declaracidns afectivas

Expresar o que sentimos
desenvolve a empatia do seu
grupo. Eles/as aprenderdn que se
preocupa por eles . E que se
emociona Cando lles vai ben
Usanse para recollecer o éxito, 0 bo
traballo, a colaboracion ou outra
conduta desexada

Se se trata de sinalar condutas
negativas As_Declaracions
Afectivas en privado son mdis
_efectivas.

Referirse_a conduta e non g
persoa.

Implica ter expectativas positivas
da sua conduta.

Preguntes afectivas

1.Cuando se cuestiona_unha conduta:
Para que as persoas analicen o que
fixeron, 0S Seus pensamentos que tomen
conciencia da sua conduta e que pensen
Bn COmo reparar.

e (ue pasou?

e Enque pensabas cando isto pasou?

e (ue pensache desde enton?

e (Quen foi afectado polo que
fixeches? De que maneira lles
afectou?

e (Que pensas que debes facer para
que as cousas queden ben ?

2. Para_axudar os que foron afectados:

A que avalien o impacto que tivo neles,
que identifiquen o que lles afectou mais,
B qUe necesitan para que as cousas
queden ben

Reunidn espontanea

Son reunions informais que se dan
no momento do que sucede algin
incidente negativo .

0 obxectivo e enfrontar un
problema antes de que este medre
e resolvelo rapidamente

Dar a oportunidade de que as
Dersoas expresen conscientemente
0S SEeus sentimentos e
pensamentos no impacto da sua
conducta e como resolver 0s
conflictos

Usanse as preguntas Afectivas.

Circulos Restaurativos

Pautas

e Uhicacion en circulo

e Plantease unha pregunta

e (ada un interven por turno

e Todos os demais escoitan

e Ninguén interrumpe

o Padese usar un obxecto simbalico,
que designa quen ten a palabra

e Todo isto xenera un ambiente de
respeto notable

Para que serve no colexio

0 inicio do dia/ Clase

e Ao termino do dia/clase

e Para establecer as normas da aula

e Para trahallar contidos academicos

e Para Revisar e fixar metas
académicas ou compromiso

e Para tratar de resolver problemas
de conduta

FORMAL

Reunién formal

Tipos:
Reunidn restaurativa
Reunion de grupo familiar

Ambas requiren pasar por as_catro
fases:

1. Determinar a aplicabilidade do circulo
2. Preparar os participantes e as
condicions concretas

3. Levar a cabo a reunion do circulo
pasando polos 4 momentos:
Introduccion, crenado confianza, falar
sobre 0 tema das solucions, peche

4. Seguemento



ORIXE DOS CIRCULOS

A partir dos 70's no marco da xustiza restaurativa gl

A principal orixe € todo o cofecemento ancestral e a
cosmovision dos pobos orixinarios de todo o mundo,
como os estadounidenses, os maories . Unha vision
profundamente comunitaria e arraigada na contorna
natural, entendendo as relacions como un aspecto
fundamental para a vida e a sustentabilidade.

Os conflitos tratabanse desde unha mirada

Circulo e o uso do Baston da Palabra.

comunitaria, a partir de diferentes practicas como 04

Sden as primeiras experiencias coa aplicacion dos
circulos en Canada e EE.UU. da man da lglesia
Menonita e en Nova Zelandia e Australia, por mor da
revalorizacion dos sistemas de xustiza tradicionais
maories. E en 1977 nace o Instituto Internacional
para as practicas restaurativas (IIRP) que amplia o
conecemento e a practica da xustiza restaurativa )
outros ambitos e da forma a un conxunto de
practicas restaurativas.

lente: Associacio Teixint fils d’emocio

Guia educativa: Con-vivencia Comunidade
Restaurativas& Transformadoras
https://www.teixintfilsdemocions.com/




QUE SON OS CIRCULOS RESTAURATIVOS?

Os circulos son un elemento bdsico no repertorio das prdcticas restaurativas, sobre todo para
fomentar a participacidn, o cofiecemento, e a cohesién entre os membros do grupo. Fomentan unha
forma de ser e de relacionarse grupalmente, que levan ao empoderamento individual e colectivo
con sentido de pertenza & comunidade

Os circulos provefien das tradiciéns dos pobos indixenas, son procesos que se basean na igualdade
entre os participantes e o principio de compartir o poder entre eles en lugar de ter poder sobre os
demais. E un regreso & nosa forma orixinal de comunidade, tanto como un modo de crear unha nova
forma de comunidade. Non estamos reinventando o circulo, sé estamos redescubriendo un antigo

proceso de miles de anos que mantivo & comunidade humana xunta e deu forma o seu curso

Creando un espazo seguro que agrupa ds persoas para o didlogo, o intercambio social e a procura de
solucién para previr e xestionar tensidns e conflitos, baixo un esquema de construcién conxunta de
principios e valores.

Circulos restaurativos

Contribden a fomentar a libre expresién de sentimentos e o intercambio de visidns e opinidns, e
permiten desenvolver a capacidade de escoitar activamente ao outro e aprender a ser conciso,
explicito e respectuoso ao talar.

=




e Se existe un

coniteto ~ CANDO PODEMOS
o A(TV/{/4 - UTILIZAR OS CIRCULOS?

e € hecesaho
compartir e
abordar

dificultades.

scaleira de
Provencion:Presentacio
n
Coflecemento,Confianza

a

se un
deterioro na

E t . Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU
CcO nvive nNc | Q. / stm a' Guia educativa: Con-vivencia Comunidades

/ CO muhn | cacC | 0, N To ma d e Restaurativas& Transformadoras
/

| https://www.teixintfilsdemocions.com/
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Si promovemos las buenas relaciones en el grupo y
el sentimiento de pertenencia a la comunidad,
prevenimos muchos conflictos y malestar.

Actuar de manera preventiva es bdsico.

La convivencia se centra en afrontar
situaciones graves

Fuente: Vicenc Rul.lan



PUNITIVO RESTAURATIVO
M 53

E & o P . © %

= -

g ﬁ% VENTANA DE LA
] DISCIPLINA SOCIAL
E Autoritario Autoritativo °
= Estigmatizdor Respetuoso v B, X
=1 CONTRA CON

&

v

= NEGLIGENTE PERMISIVO

= &

] [ “

3 LT _

= Indiferente Protector - Muy flexible

Z Pasivo Paternalista

o NO PARA

Fuente: Associacit Teixint fils d emocions ARTiPAU

nttps://www teixintfisdemocionscon/ ~ ACOMPanamiento, motivacion, orientacion, afecto.



COOPERACION
TOMA DE DECISIONS

ENFOQUE REACTIVO:
Accions para solucionar /reparar
un dano, un conflicto

ENFOQUE PREVENTIVO:
Accions preventivas
centradas no problema

ENFOQUE PROACTIVO:
Accions que xeneran comunidade,
relacions, respecto, responsabilidade

o

ENFOQUE PROVENTIVO: Provenir significa proveer as persoas DRESENTACION

€ 05 grupos das aptitudes necesarias para afrontar un conflicto.
A provencion diferencia se da prevencmn dos conflictos no que o seu ob-
Xectivo non e evitar o conflicto sendn aprender como afrontalo.
A provencion debe traballarse de forma gradual, dende os aspectos mais

Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU superficiais a os mais profundos de si mesma e da relacion coas
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades outras persoas.

Restaurativas& Transformadoras —— //
e

https://www.teixintfilsdemocions.com/

\

/4 Actividades de provencion
4

MIRADA RESTAURATIVA&PROVENCION

Z https://escolapau.uab.cat/provencion/




IDEAS PARA TRABAJAR LA PROVENCION

Trabajar desde el SENTIR, OBSERVAR, TRANSFORMAR.

Trabajar desde la METODOLOGIA SOCIOFECTIVA, con-vivencia:
experienciar y vivenciar. Todas las dindmicas son en si mismas

contenido de aprendizgje.

-Establecimiento de
vinculos
-Mirada

-Confianza y
respeto en si mismo

-Aprecio hacia una

misma

- |dentidad

-Aprecio hacia la

-Autoconocimiento
-Autoestima
-Autoobservacién
-Conocimiento de
la otra persona
-Aceptacion de uno
mismo y de los

Juegos y
dindmicas, cada
miembro del grupo
es reconiocido y
lamado por su
nombre. Presencia.

Teoria de las demds A——-
neciﬁmdflnde*s de -No juicio -Resiliencia
Sl ~Vinculo

CONOCIMIENTO
PRESENTACION ESTIMA

APRECIO-

COMUNIDADES

-Interdepencia
positiva
-Objetivo comun
-Responsabilidad
individual
-Diversidad
-Resiliencia grupal

EDUCATIVAS
RESTAURATIVAS

COOPERACION

-Escucha activa . .
-Trabajo en equipo

=Pt , -Responsabilidad
o -Comunicacion d
—Responsablhdad sevislenta compartida
individual : -Construccién de
- (Yo mensaje)
Corresponsabilidad s dead normas por
-Seguridad consenso.
-Escucha del -Creatividad

-Compromiso
-Confidencialidad
-Gratitud

silencio
-Silencio del ego

TOMA DE DECISIONES

COMUNICACION
CONFIANZA

Fuente: Associacio Teixint fils d’emocions ARTiPAU
https://www.teixintfilsdemocions.com/



| Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
C.V.R Actividad Artistica curso on line Convivencia Comunidades Restaurativas julio 2021
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66 PRINCIPIO 3

Pensar en quen pode
ser afectado por as

hosas accidns,

desenvolve empatia e

consideracién.

77-

D)l

PRINCIPIO 1

Cada persoa ten o
seu propio e valioso
punto de vista.

99T T

€€ rrmnarnn

Cando as necesidades
estan cubertas, as
persoas poden dar o

mellor de si mesmas.

77

FONTE: Associacio Teixint fils d’emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/

‘ ‘ PRINCIPIO 2

0Os pensamentos
influen nos

sentimentos, e

ambos nhas acciédns,

)7

of ¥ WO

As persoas afectadas por
un problema ou conflito
s0h as que estan na
mellor posicién para
darlle resposta,.

L ”_




1. Perspectivas Unicas e valiosas,
Percepcions persoais e igualmente
valoradas

2. Os pensamentos influen nas emocions; e as
emocions a sua vez influen nas acions

3. Empatia e consideracion cos demais

4. Aidentificacion das necesidades vén antes
que a identificacion das estratexias para
satisfacer estas necesidades

9, Responsabilidade colectiva polos actos e as
sUas consecuencias

Que pasou dende o teu punto de vista?

Que pensabas e sentias naquel momento?; E
desde enton?

A que ou a quen afectou e como?

Que necesitas para que as Cousas se
solucionen e todos poidan avanzar

Como podes (podemos) dar resposta a estas
necesidades (entre todos)

Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



QUE TEMAS ABORDAR?

CiRCULOS
PROACTIVOS

r

- g
(
"o
N N
Poden abordar temas como: . //
b | \\\

A convivencia, os valores e os
dereitos, 4

o bo trato, a educacidén sexual, a

igualdade de oportunidades,

sinclusidn-exclusién?, a

igualdade de Xénero, os estudos,

etc

/

Fuente: Associacid Teixint fils d’emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



DESCARGA
Lasotiais [;..T;[ﬁ'ﬂf iy GRATUITA

LGUIA EQUCATIWA

CONFLICTO:
OPORTUNIDAD &
TRANFORMACION

(razas por compartir con nos o impacto da guia unha vez
1 prdctica. A tua opinion e moi importante para Conflicto: oportunidad &
aborando novas guias educativas para traballar transformacion

ponala e
Seguir e

nas aulas/comun

|0

ades. ( Tel/Whatsapp: +34 657 241 971
™ teixintf@gmail.com
https://www.teixintfilsdemocions.com



https://www.teixintfilsdemocions.com/
https://www.teixintfilsdemocions.com/

FUNCION DOS CIRCULOS

Circulos Circulos
Proactivos Reactivos

ou de ou

Didlogo Restaurativos
CREAR/TECER PROCESOS
COMUNIDADE&DESENVOLVER COMUNITARIOS&PREVENTIVOS&
RELACIONS,COHESION SOCIAL RESPONDER A CONDUCTAS
DIVERSIDADE&RECONECEMENTO INDEBIDAS, PROBLEMAS
PROVENCION&PREVENCION CONFLICTOS&RESTAURAR
COMUNICACION o DANOS&ASUMIR
TRANSFORMADORA Restaurativas& Transformadoras RESPONSABILIDADES

https://www.teixintfilsdemocions.com/



TESTEMUNO ESTUDANTE 12 ANOS

Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/




e Propician intercambio
entre todos os membros
con obxectivo de que
todos se poidan cofiecer
mellor.

CARACTERISTICAS

e« Pddese desenvolver e

iniciar ou rematar unha Circulos
actividade, ou un ' ! .
. e Brindan un i r
periodo de tempo, por proactivos an th espazo pard
00 inicio d ' expresar ideas,
exemplo O InIClio do ou de " t tados d
) o ntimen
dia, o finalizar a disl SAMLUIANIRE SRUEILIRs S
semana. 141090 . Animo Para xerar
confianza e
e Tamén podrd ter como entendemento.
obxecto a evitacidén de
futuros conflitos -
e Estdn dirixidos a
conformar ou
consolidar unha
comun | d ad e oOu 9 ru p ®) Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU
; Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
a trClVGS Cle mellorar @) Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/

conhecemento mutuo.




“Nos circulos non se xulga e o que
se comparte e fdlase neste
espazo queda  para  os
participantes, non sae do circulo.
Para min, das cousas madis
importantes € que nos prepara
para aprender os uns dos outros.
Cando todos estamos ben,
estamos a punto, para dar o
mellor de nos mesmas/os

Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



O circulo restaurativo é algo que
che axuda a solucionar os teus
problemas e que fai que
comprendas as cousas e axidache
nos problemas do dia a dia. Por
exemplo: Se es unha persoa que
non sabe como facer fronte aos
problemas pdédeche axudar a
resolvelos ou a buscar soluciéns
para que a solucién sexa a mellor
dosible desde a non violencia”

TESTEMUNO ESTUDANTE 12 ANOS

Fuente: Associacid Teixint fils d’emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



MENSAXE EU- MENSAXE T1 (CNV)

A Comunicacion Non Violenta (Rosenberg) e unha maneira de expresarse e de dialogar que facilita a comprension entre as persoas

e Un aspecto que traballa e a identificacion de sentimentos e necesidades

o CANDO Que situacion nos afecta (Conducta ou atitude que che molesta)

e SINTOME  Qué sentimentos nos provoca esta situacion. (Como describimos os
sentimentos, sentimentos que nos xenera)

e PORQUE Nos afecta desta maneira (Manifestamos necesidades humanas, efectos
que tefien no teu dia conducta/actitude)

e EME GUSTARIA Manifestamos o que queremos con asertividade (Peticion, qué pedimos
a outra persoa, vias positivas para a solucion, NON EXIXENCIA)

Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/

Marshall B, Rotenberg, P,

Comunicacion
no violenta

UN LENGUAJE DE VIDA

Comunicacié NoViolenta
Un llenguatge de vida

A TR e ¢

Marshall B. Rosenberg

g W L o~
#
)



MENSAXE EN PRIMEIRA PERSOA

OBSERVACION




DESCANSO

Descansada Contenta
Renovada fﬁwﬁ
Reposada :
Restaurada Placida

Paralizada INQUIETUD
Perdida Atemorizada ::luhiadn
Perpleja Aterrorizada Alarmada CANSANCIO
Vacilante | g;:f::ﬂadn Arrepentida At
Avergonzada Agotada
Preocupada Desconcertada| | cansada
VULNERABILIDAD| | ENFADO Escandalizada | | pepi1
Fragil Disgustada| [ Incomoda Dolorida
Impotente Enfadada Inquicta Fatigada
Insegura Furiosa Intranquiia Afligida
Sensible Indignada P";“':“lead: Angustiada
Timida Ira Sobresaltada | | pecconsolada
Vulnerable Molesta f_:ﬁ;“r::l“ Deshecha
Resentida

AL SOS SE "ff icios)
,m,u-r-rmﬂa.-f -asu'rr'ﬁ, ,'ar".w : . ﬂ.""i‘""‘r' Des

Infraovalorada, Juzgadn, Presionnda;, Ruchmd-, lll:pl'l:lﬂ.hﬂd-
Ridiculizada, Traiclonada, Utillzndn

www.asociacioncomunicacionnoviolenta.org



DICCIONARIO GALEGO

Resignacion: jay que carallo! Alabanza: é un home de carallo
Indignacién: jque carallo! Duda: o carallo vintenove
Cachondeo: jbueno, carallo, bueno! Extrafieza: pero sque carallo pasa?
Desplante: vai 6 carallo Despreclo: pdsamo por debaixo do carallo
Inquisitivo: jque carallo é! Animoso: dalle, carallo, dalle
Contrariedad: técate o carallo Caprichoso: salume do carallo
Cansancio: deixate de caralladas Cualitativo: non vale un carallo
Ofensa: este carallo é parvo! Valorativo: réncalle o carallo
Templanza: jcdlmale, carallo! Fatalidad: ten carallo a cousa...!
Amenaza: ven, carallo, ven Agotamiento: xa estou ata o carallo
Negacion: non, carallo, non Picardia: o carallino

Negacion rotunda: nin carallo nin nada  Metereologia: faf un tempo do carallo
Juramento: jme cago no carallo! Lejania: no quinto carallo

Seguro que o entendes, ainda que non fales galego



Asociacion para la

Comunicacion NoViolenta

CONEXION
Aceptacidn
Agradecimiento
Coherencia
Colaboracion
Compasion
Comunicacion
Conocer y ser conocidx
Conexion

Confianza
Consideracion
Cooperacion

Empatia

Entender y ser entendidx
Estabilidad

Inclusidon
Interconexion
Pertenencia

Realidad compartida
Reciprocidad
Respeto/autorrespeto
Seguridad emocional
Ver y ser vistx

CERCANIA

Afecto
Amor
Apoyo
Calidez
Cercania
Compaifia
Comunidad
Contacto fisico
Cuidado
Delicadeza
Interdependencia
Intimidad
Placer
Proximidad
Reconocimiento

SENTIDO
Aprendizaje
Auto-expresion
Capacidad
Claridad
Clausura
Conmemoracion
Comprension
Consciencia
Contribucion
Creatividad
Crecimiento
Descubrimiento
Duelo
Efectividad
Eficacia
Esperanza
Estimulo
Exploracion
Importar
Participacion
Realizacion
Reto

Objetivo
Variedad

AUTONOMIA
Eleccidn
Espacio

Espontaneidad

Independencia
Libertad
Respeto

INTEGRIDAD
Autenticidad
Honestidad
Presencia
Sinceridad
Solidaridad
Transparencia

www.asociacioncomunicacionnoviolenta.org




s ezl no comproteibes e I O o meactr Mo YViolenta
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4 Pl
El CAMI DE X
’
L'EMPATIA
AUTOEMPATIA ACOMPANYAMENT EMPATIC
n_ OBSERVO LA SITUACIO | SUSPENC T'ESCOLTO | SUSPENC ELS MEUS
il ELS MEUS JUDICIS JUDICIS
- PARO ATENCIO ALS MEUS PARO ATENCIO ALS TEUS =3 §§
§§ SENTIMENTS | EMOCIONS SENTIMENTS | EMOCIONS o Gm
& =3
CONNECTO AMB LES MEVES CONNECTO AMB LES TEVES % §§§
4E E;_ MECESSITATS NECESSITATS B Sm
«g8 g 3
GERE o3
PENSO QUE PODRIA DEMANAR O ESCOLTO QUE EM DEMANES | e ®
PROPOSAR-ME per satisfer les OBSERVO com EM SENTO EN
meves necessitats RELACIO a les teves necessitats
Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU S1.DEMANO £s; b
-CONCRET -DONO SOLUCIONS

-ACOSELLO -CONSOLO
-EXPLICO LA MEVA -RELATIVITZO

Guia educativa: Con-vivencia Comunidades -ACCEPTO UN NO (busco el si)
Restaurativas& Transformadoras "EXPRESSOEN
https://www.teixintfilsdemocions.com/




Utilizamos un obxecto simbélico que nos axudard

IVOS

> COMO FUNCIONAN 0S a regular a cornunicacién dentro. do grupo. A
S . persoa que suxeita o obxecto do didlogo é quen
g ClRCULOS’ ten a quenda de palabra nese momento, o grupo
+ debe prestar atencién. O obxecto pasard por
U todo o circulo. O silencio é unha opcién vdlida.
.g, A comprensién mutua légrase a través do
= A didlogo profundo e para iso tanto a escoita
s § = como a expresién a través da fala son moi
< ’ importantes. Cada Circulo ten un propdsito
-g especitico que se transmite ao grupo a través de
e pregunta ou tema. Este preséntase no principio
§ do circulo e pddese ir lembrando, para axudar a
: enfocalo, se é necesario.

=

Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU

Guia educativa: Con-vivencia Comunidades QUE OBXECTO PODERIAMOS UTILIZAR NESTE GRUPO?

Restaurativas& Transformadoras
https://www.teixintfilsdemocions.com/



COMO IMPLEMENTAR 0S CIRCULOS RESTAURATIVOS NO NOSO GRUPO?

« Crear un espazo seguro que agrupa ds persoas para o didlogo, o intercambio social e a procura
de solucién para previr e xestionar tensidns e conflitos, construcién conxunta de principios e
valores.

« Fomentan a libre expresién de sentimentos e o intercambio de visiéns e opinidns, e permiten
desenvolver a capacidade de escoitar activamente ao outro e aprender a ser conciso, explicito
e respectuoso ao falar. Aprendizaxe de escditaa atenta e empdtica.

- Prepanaiy on cuvoulod

« (Colocamonos todas e todos en circulo.

« Temos un obxecto para falar: 0 que o ten fala e os demais escoitan con respecto.

« 0 obxecto se vai pasando o redor do circulo.

« Hai unha persoa que facilita e formula algunha destas preguntas ou as que considere apropiadas para o grupo:
ESCOLLE UNHA PREGUNTA:

1.Se foras un animal, cal che gustaria ser e por qué?

2.Que me gustaria que ocorrese hoxe? T

3.Que personaxe de conto, historia... che gustaria ser. Instituto Euclides. ined de Mar 2020

4.5e foses un héroe ou heroina, que poderes gustariame ter? Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU

5."Hoxe sintome coma o sol porque sinto ledicia” (fendmeno metereoldxico/ como me sinto) buia eductiva: Con-viveriia Comunidades

P h fi f: darll Restaurativas& Transformadoras
6. Penso nunna persoa que me fixo un favor e quero darlle as grazas. https://www.teixintfilsdemocions.com/

Circulos de diilogo




A pregunta indica o propasito do Circulo. E importante pensar cal e a pregunta axeitada, e clave + .

para enfocar o circulo.

dun si ou un non?

- Como te sentes agora a partir dunha cor. ;
: P -E clara? Enténdese?

- Unha muller que marcase a tua vida.
- Unha persoa que queiras agradecerlle algo que fixese por ti.
- Unha experiencia que non esqueces e lembras a miudo.

&
=)
° ° (&) °
;5 - Comparte unha cualidade que mais admiras dunha persoa?
'.'5 - Que personaxe historico gustariache ser e por que? Algunhas ideas para seleccionar a pregunta adecuada:
- Que € o mellor que sabes facer e por que? )
Q) . f . POr g , -E relevante para as persoas presentes?

=ty -~ Algunha cousa que che gustaria mellorar da tua persoa Tefio interese en saber a resposta?
wn - Algunha cousa que che fai sentir feliz Se Creo que Xa sei a resposta que me daran,
'— B 56t T o 2 el e (i i i v quizais deba escoller outra pregunta.

— foi a ultl que fi Ul -E unha pregunta incitadora e motivadora? Da ganas de respondela?
3 - Unha rosa e unha espina -E unha pregunta aberta que dé pé a respostas xenuinas, mais ald
- R

Seamm

&)

Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



Permite as persoas
contar todas as
sUas historias e
ofrecer as stas

propias
perspectivas.

ESPONSABILIDADE

Circulos de didlogodrestaurativos

Fuente: Associacid Teixint fils d’emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



1

Eu son unha persoa que lle custa
controlarse e cando fago os circulos é
verdade que quedas mdis tranquilo e
aliviado e axudoume a saber que non
hai que actuar desde a a violencia, que
hai mdis soluciéns ademais da
violencia "

"Esa reunién fixome recapacitar sobre
cales foron os erros e aprendin que...que
foi o que fixen mal e logo te sentes
mellor. Cando fas un circulo, quedas
aliviado e mellor"

Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras
https://www.teixintfilsdemocions.com/



“Os circulos restaurativos utilizoos sobre
todo nos espazos de titoria na aula. E un
espazo de didlogo e eles saben que
podemos expresar o que queiramos, que
todos tefien cabida.

Nese momento alumno e profesor pasan
ao mesmo nivel. E un momento de
escoita que xenera confianza e fai que

as relacidns e o clima sexa moi positivo".



ONDE PODEN UTILIZARSE?

ASOCIACIONS

FAMILIAS ESCOLAS

ORGANIZACIONS

Circulos de didlogodrestaurativos

INSTITUCIONS

Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTIiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades

Restaurativas& Transformadoras C 0 M U N | D A D E S

https://www.teixintfilsdemocions.com/



e Inicio (como estds hoxe, unha comida que che gusta, ...)

e Clausura (algo que che gustou, sorprendeu ou aprendiches hoxe)

« Formacién de grupo (actividades para cofiecernos mellor, para expresar
sentimentos)

» Normas de aula (que cousas fan que podamos convivir mellor, como foi o
cumprimento da norma...)

e Valoracién do grupo(As cousas estdn a funcionar, cousas que se poden
mellorar,...)

» Metas persoais (algo que te propés para esta semana, como foi o que te
propuxeches a semana pasada)

e Proactivos (como deberiamos actuar se nos pofiemos nerviosos, se non
sae o traballo, se non sabemos como facer algo, ...)

« Pequenos conflitos (que pasou, como sentimos cando algun ri de nés,
cando alguén non fai o traballo, cando nos rifan, ...)

e Circulos de amigos, ......

Circulos de diilgo

Fuente: Vicenc Rul.lan
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Circulos de didlgoo restaurativ

TIPOS DE CIRCULOS

Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/

0 AGUARIO



TIPOS DE CiRCULOS Ofrece a oportunidade a cada participante do

circulo poder expresarse e que a sia voz sexa
escoitada polos demais. Cada un ten o seu tempo
para intervir. A persoa facilitadora fai unha pregunta
ou expdn unha situacién ou un tema de discusidn e os
e as participantes van respondendo cada unha & sia
quenda, da dereita & esquerda ou & inversa. Se se usa
un obxecto de didlogo, este pasarase de persoa a
persoa para indicar quen ten a palabra nese
momento.

e AXUDA A: CONECERNOS e MONITOREAR O ESTADO DO

e« FORTALECER VINCULOS GRUPO

e [INICIAR OU PECHAR UNHA + ABORDAR UN TEMA OU
ACTIIDADE SITUACION

Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



TIPOS DE CiRCULOS E un circulo que se desenvolve de forma mdis libre.

Ainda que tamén este tipo de circulo ofrece a
oportunidade a todos de expresarse, sé farano as
persoas que desexan facelo, solicitando previamente
a palabra, levantando a man. A conversacién vaise
desenvolvendo pasando a palabra dunha persoa &
outra, sen orde especifica. Desta maneira, falan
soamente as persoas que tefien que dicir ou compartir
algo co grupo.

e EVALUAR UNHA ACTIVIDADE e PROMOVER REFLEXIONS E
e ABORDAR TEMAS APRENDIZAXES.

ESPECIFICOS e REALIZAR CHOIVA DE
e COMPARTIR CONECEMENTOS E  IDEAS
EXPERIENCIAS

Fuente: Associacio Teixint fils d'emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



TIPOS DE CIRCULOS

0 AGUARIO

/

E un tipo de circulo que convén particularmente cando
integra un nimero elevado de participantes, maior a 35
persoas. O acuario é constituida por dous circulos: Un
circulo interior, que se chama “circulo activo”, e un
circulo exterior que rodea o circulo interior que se
chama o “circulo dos observadores”. O circulo interior
pode funcionar como un circulo secuencial ou non
secuencial e ten a peculiaridade de ter unha cadeira
ibre (baleira) dentro.

Esta cadeira libre permite que un participante do
circulo exterior (observador) poida nun momento dado
levantarse para sentar nesta cadeira, expresar o que
ten que dicir e logo volver ao seu lugar de orixe,
deixando novamente a cadeira libre para que outro
participante do circulo exterior poida, se o desexa,
achegarse e compartir o seu punto de vista tamén

Fuente: Associacid Teixint fils d’emocions ARTiPAU
Guia educativa: Con-vivencia Comunidades
Restaurativas& Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



ROL DA PERSOA FACILITADORA

Durante a tacilitacién dun circulo, a persoa tacilitadora debe procurar:

 Dar Exemplo

e Xerar confianza

o Crear un ambiente seguro

o Aceptar as diferentes posicions e intereses

e Manter o enfoque e a motivacién

e Velar polo benestar dos integrantes do circulo

o Aceptar e incluir as diferenzas étnicas e culturais
« Utilizar rituais

e Usar unha peza para o didlogo

Fuente: Jean Schmitz Fuente: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU
(asa per la pau. (asa Flors Sirera. Manresa
https://www.teixintfilsdemocions.com/



RONDA DE INICIO DINAMICA PARA TEMA OU DINAMICA RONDA DE PECHE
e MESTURARSE ACTIVIDADE ENERXIZANTE
a pregunta sinxela, co PRINCIPAL

obxectivo de romper o xeo, Actividade recreativa que nos Facemos un xogo que nos fai pasou no circulo. Unha
conecernos mellor e fomentar a fai cambiar de lugar, polo que Preguntas contidos rir, cargar baterias e que nos pregunta de valoracion: algo

complicidade. traballamos con novas persoasl ~ dcademicosérelfexivos que una un pouco méis. Movemento que me levo, ou que me gustou,
promoven pensamento critico . " ou que aprendin.

odense utilizar dinamicas 1,2,4,
cion conecemento colg

E IMPORTANTE PREPARAR 0S CIRCULOS, AS

Guia educativa: Con-vivencia Comunidades

PREGUNTAS E COMO FACILITALOS e v st o

E moi importante recoller que




CiRCULOS DE DIALOGO

Estructura: Partes dun circulo de didlogo

e Pregunta inicial: romper o xeo,
tacer unha gargallada

e [Mesturdmonos|: cambiar a

persoa que temos & beira

o que me ha gustado
i
P g
M @ @
\ A

E -

e Preguntas do tema que queremos
tratar: a parte longa

o |[Enerxizante|: para movernos un

pouco e cargar pilas Clausura: %
peche, avaliacién

Lina cosa que he
aprendido de esla

Fuente: Belinda Hopkins &Convivexit



&
\i/ .A actitude ¢ unha pequena cousa
ACTITUDE PREVENTIVA&PROVENTIVA E RESTAURATIVA Que fal unha gran diferenza.

v Actitude cooperativa e restaurativa

v Responsabilizarme de comunicarme de forma non violenta.
v/ Centrarme en necesidades e non en posturas. Coidar as
persoas e afrontar os problemas.

v Estar disposta a discrepar e a que discrepen conmigo.

v/ Apertura a recofiecer o “diferente” superando estereotipos.
v/ Dispofiibilidade a empatizar co outro e cambiar a mifa
percepcion.

v/Actitude permanente de aprendizaxe

vActitude aberta para crear novas posibilidades e expresions i LA TR G AT

Guia educativa: Con-vivencia Comunidades

artisticas individuais e colectivas. Restaurativass Transformadoras

https://www.teixintfilsdemocions.com/



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
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GUIES EDUCATIVES
TEIXINT FILS D'EMOCIONS ARTIPAU
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ARTPAU
GUIA EDUCATIVA )
GUIA EDUCATIVA
CONFLICTO:
OPORTUNIDAD & COMUNIDADES
TRANFORMACION RESTAURATIVAS
TRANSFORMADORAS
Conflicte: oportunitat & transformacié Comunitats restauratives transformadores
Aguesta guia gira al voltant del conflicte . al seu Aquesta guia proposa una nova mirada per regular la
reconeixement com un fet Tnherent 2 les relacions convivéncia des de les practiques restauratives fant

humanes i l@ seva potencialitat per generar canvigRleioc = Mnossible el ple desenvotupament de les pérsones als

Font: Associacid Teixint fils d'emocions ARTiPAU
https://www.teixintfilsdemocions.com/



CIRCULOS

1.EOUCACION OOCENTES

2.EOUCACION EAMILIAS
3.E0UCACION INEANTIL
L.EOUCACION PRIMARIA
S.EOUCACION SECUNDARIA
6.EOUCACION PERSOAS ADULTAS

) &




CIRCULDS EOUCACION DOCENTES

e Frase inicial

e Circulos Prevencidn:
-Circulos Legados Culturais
-Circulos Prevencién Acoso Escolar
-Circulos Prevencidn Violencia de Xénero

VideosSAn exos%




EOUCAOORES OOCENTES/FACILITADORES

Tempo:

Obxectivos:

Ronda inicio:

Mestura;

Tema /Actividade
principal:

Dinamica
Enerxizante

Ronda final:

50 min /2 sesions

Titulo do circulo:

Destinatario:

©C

© TREBELL

LOs

Profesores

Materiais:

Obxecto de didlogo, dina-4
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EOUCAOORES OOCENTES/FACILITADORES

Actividade
principal:

Adaptacionsé&
Anexos

©C
© TREEELLOS

Desenvolvemento da actividade principal

£
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Video danés que nos
recorda o tacil que e

(/¥ A & encasillar as persoas

Watch on BB Youlube I

" D

1)

«]
C




EOUCAOORES DOCENTES/EACILITAOORES

Tempo:

Obxectivos:

Ronda inicio:

Mestura;

Tema /Actividade
principal:

Dinamica
Enerxizante

Ronda final:

50 min /2 sesions

Titulo do circulo:

Destinatario:

©)C.

© TREBELL

LOs

Profesores

Materiais:

Obxecto de didlogo, dina-4
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Tempo:

Obxectivos:

Ronda inicio;

Mestura:

Tema /Actividade
principal:
Dindmica

Enerxizante

Ronda final:

© TREBELLOS

Titulo do circulo;

50 min /2 sesions

Destinatario:

Profesores

Materiais:

Obxecto de didlogo, dina-4




Desenvolvemento da actividade principal

Actividade
principal:

Adaptacionsé&
Anexos




Tempo:

Obxectivos:

Ronda inicio;

Mestura:

Tema /Actividade
principal:
Dindmica

Enerxizante

Ronda final:

Titulo do circulo;

50 min /2 sesions

Destinatario:

Profesores

Materiais:

Obxecto de didlogo, dina-4




Desenvolvemento da actividade principal

Actividade
principal:

Adaptacionsé&
Anexos
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CIRCULDS

/

it

EOUCACION FAMILIAR

-Circu
-Circu
-Circu

OS
OS
OS

e Frase inicial
e Circulos Prevencidn:

.egados Culturais
Prevencidn Acoso Escolar

Prevencidn Violencia de Xénero

Videos&Anexos

NV



EOUCADORES DOCENTES/REUNIONES EAMILIAS

) A

= AT
© TREBELLOS f»-«-’}

Titulo do circulo:

TempO: 50 min /2 sesions Destinatario: Profesores Materiais: Obxecto de didIOgO, dina-4

Obxectivos:

Ronda inicio:

Mestura;

Tema /Actividade
principal:

Dinamica
Enerxizante

Ronda final:



EOUCADORES DOCENTES/REUNIONES EAMILIAS

Actividade
principal:

Adaptacionsé&
Anexos

(G)1S)
© TREBELLOS

Desenvolvemento da actividade principal

Al

A“I J".




Video danés que nos
lembra o tacil que é

encasillar as persoas




CIRCULDS

EOUCACION INEANTIL

-Circu
-Circu
-Circu

OS
OS
OS

e Frase inicial
e Circulos Prevencidn:

_.egados Culturais
Prevencidn Acoso Escolar

Prevencidn Violencia de Xénero

VideosSAn exos%



EOUCACION INEANTIL

Tempo:

Obxectivos:

Ronda inicio:

Mestura;

Tema /Actividade
principal:

Dinamica
Enerxizante

Ronda final:

50 min /2 sesions

Titulo do circulo:

Destinatario:

©)

© TREBELL

LOs

Profesores

Materiais:

Obxecto de didlogo, dina-4
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EOUCACION INEANTIL

Actividade
principal:

Adaptacionsé&
Anexos

G)15)
© TREEELLOS

Desenvolvemento da actividade principal

Ay
@
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e El video danés que nos recuerda lo facil que es encasillar a las personas ~

f-'* - ‘Share

W

4 - 5 ey .
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Video danés que nos
lembra o tacil que é

-
—
-
-

encasillar as persoas




CIRCULOS EOUCACION PRIMARIA

e Frase inicial

e Circulos Prevencidn:
-Circulos Legados culturais
-Circulos Prevencidn Acoso Escolar
-Circulos Prevencidn Violencia de Xénero

VideosSAn exos%




EOUCACION PRIMARIA

Tempo:

Obxectivos:

Ronda inicio:

Mestura;

Tema
[Actividade
principal:
Dinamica
Enerxizante

Ronda final:

50 min /2 sesions

Titulo do circulo:

Destinatario:

©C;

© TREBELLOS

Educacion Primaria

Materiais:

Obxecto de didlogo, dina-4
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EOUCACION PRIMARIA

Actividade
principal:

Adaptacions&
Anexos

G
© TREBELLOS

Desenvolvemento da actividade principal
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DOLL TEST

fanpage«

Doll Test - os efectos 8 2 ,'
do racismo nos nenos S




CIRCULOS EOUCACION SECUNDARIA

e Frase inicial

e Circulos Prevencidn:
-Circulos Legados Culturais
-Circulos Prevencién Acoso Escolar
-Circulos Prevencidn Violencia de Xénero

VideosSAn exos%




EOUCACION SECUNDARIA

Tempo:

Obxectivos:

Ronda inicio:

Mestura;

Tema
[Actividade
principal:
Dinamica
Enerxizante

Ronda final:

50 min /2 sesions

Titulo do circulo:

Destinatario:

©C;

© TREBELLOS

Educacion Primaria

Materiais:

Obxecto de didlogo, dina-4

21
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EOUCACION SECUNDARIA

Actividade
principal:

Adaptacions&
Anexos

G)15)
© TREEELLOS

Desenvolvemento da actividade principal
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Video danés que nos "fr A
lembra o tacil que é Iﬁ -Lﬂl
encasillar as persoas ‘ ﬁ.r«.

n HTTPS://WWW.YOUTUBE.COM/WATCH?V=QBHSNFY7)Z8
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"HAl QUE RECONECER O FEITO DE QUE 0 COMPORTAMENTO DOS
MOZ0S QUE NON SE AXUSTA A NORMA E CON FRECUENCIA PARTE
DO PROCESO DE MADURACION E TENDEN A DESAPARECER
ESPONTANEAMENTE NA MAIORIA DAS PERSOAS CANDO CHEGAN A
IDADE ADULTA. ETIQUETALAS POTENCIARIA UNHA PROFECIA
AUTOCUMPRIDA, DESENVOLVENDO PAUTAS PERMANENTES DE
COMPORTAMENTO INDESEXABLE".

DIRECTRICES DE RIAD (1990)



CIRCULOS EOUCACION PERSONAS ADULTAS

e Frase inicial

e Circulos Prevencidn:
-Circulos Legados Culturais
-Circulos Prevencién Acoso Escolar

—Circulos Prevencidn Violencia de Xénero
Videos§Anexos
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Circulos restaurativos
en centros educativos

Jean Schmitz




Practicas Restaurativas

Viceng Rul.lan




FORO DE EXPERTOS:

Mediacidn Escolar e
Practicas Restaurativas

na Educacidn




en Son Gotleu
(subtitulado

castellano)




Conterencia belindo
Hopkins
FUENTE: Enfoque
restauratiu global

i



https://www.youtube.com/channel/UCoI4KC6zUAYmSpEANDakCsg

® f‘ i m o

ECOMEDACIONE

circulos na aula:
abordando un tema
- “ FUENTE:
—7 o IRP Comunidad Virtual
g4 en Espafiol



https://www.youtube.com/channel/UC4Rj3_B0kL6NZlab3n22BVA

. Circulos Restaurativos:

Ne credr entorno seguro
RN R SONIA STEWART FUENTE: PRACTICA

- Executive Principal

RESTAURATIVA



https://www.youtube.com/channel/UCGN4ZI8-fETB04fH2bBFOSg

BIBLIOGRAFIA B3}

« Hopkins, B. (2011). Practicas restaurativas en el aula. El enfoque restaurativo en tu dia a dia en el
trabajo. Traduccién y adaptacidn al castellano: marzo 2020, Viceng Rul-lan i Aina Amengual.

« Hopkins, B. (2011). Tiempo de circulo y reuniones en circulo. Manual prdctico. Traduccién y adaptacién
al castellano: marzo 2020, Viceng Rul-lan i Aina Amengual.

e Rul-lan, Viceng (2020). Circulos de Convives 21. PRACTICAS RESTAURATIVAS Y CONVIVENCIA. Marzo
2018.

« Ortega, M. (2018). Modulo I: Circulos restaurativos en dmbitos educativos. Ministerio de Educacidn,
Ecuador.

« Ortega, M.(2018). Mddulo IlI: El enfoque restaurativo en el dmbito educativo. Material para formacién
de personal docente y directivo. Ministerio de Educacién, Ecuador.

o Schmitz, J. (2018). Prdcticas restaurativas para la prevencién y gestién de conflictos en el dmbito
educativo. La Paz.

« Wachtel, T. (2013). Definiendo qué es restaurativo. Instituto Internacional de Précticas Restaurativ.
Estados Unidos

e Las prdcticas restaurattivas https: / /escolapau.vab.cat/municipiosypaz/municipis /Fichal8.




https://drive.google.com/file/d/1iBqlSSW-dXQJP_L6CLE/0BqOA3pnoxTf/view?ts=61c4912d



WEBS DE INTERES )

e https://www.bbvaaprendemosjuntos.com/es/resoluciondeconflictos

e hittps://www.caib.es/sites/convivexit/ca/practiques_restauratives/

e hitp://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/una-comunitat-educativa-restaurativa-i-
resilient/

e http://xtec.gencat.cat/web/.content/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/0021/7bd608f3-cb73-43
8194-b152641/fc80/28 _practiques_restauratives_cercles.pdf

ttps.//www.encercle.cat/wordpress/

ttps://www.iirp.edu/

ttp://web.practicarestaurativa.org/

ttps://www.teixintfilsdemocions.com/evidencias-experiencias-y-practicas-comunitarias/

)
)
)
)
http://web.practicarestaurativa.org/es/
)
)
)
)

https [[transformlngconfllctorg[
https://www.educacionyfp.gob.es/mc/webinar-convivencia/inicio.html
https://la.iirp.edu/
https://www.asociacioncomunicacionnoviolenta.org/



http://web.practicarestaurativa.org/que-son/
https://transformingconflict.org/
https://www.educacionyfp.gob.es/mc/webinar-convivencia/inicio.html
https://la.iirp.edu/
https://www.asociacioncomunicacionnoviolenta.org/
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GUIAS EDUCATIVAS PRACTICAS RESTAURATIVAS

PrevencionfrAcoso Escolarfs Violencia de Género

@4 ) PRESENTACION
@ GUIAPRACTICA
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Convidamosvos a DESCARGAR as guias e compartir
dS V0sas experiencias da implementacion de guias
(0NN0SCo

PRACTICAS RESTAURATIVAS
AMBITO EOUCATIVO& COMUNIOAD

0. Presentacion «Guia restaurARTE»
1. Guia educativa Docentes
2. Guia educativa Familias
3. Guia educativa Ed. Infantil
4. Guia educativa Ed. Primaria
W A 5. GL!iEI educativa Ed. Secundaria
ARTPAM 6. Guia educativa Persoas Adultas

Autoria: Assaciacio Teixint Fils d'Emocions ARTIPA
Asociacian Trebellos de mediacion
Coordinacion: Neus Bartroli Pascual
Maria Otilia Gonzdlez Rodriguez
(ontenidos, edicién ,maquetacidn y revisién de contenidos:
Maria Otilia &Neus Bartroli
Edicidn: Cataluna, Galicia 2022

S
o
L,
iy
ey,
\ 4

PRACTICAS RESTAURATIVAS
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PRACTICAS ,
RESTAURATIVASE&PROVENCIONE PREVENCION

¢ALGUNHA DUBIDA?
¢ PREGUNTAS?

Non dubides en compartir os teus
comentarios

SESIONS ON LINE CON PREVIO ACORDO PARA
A SUA IMPLENTACION
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Autoria: Associacid Teixint Fils d’Emocions ARTiPAU
Asaciacion Trebellos de mediacion
Coordinacion: Neus Bartroli Pascual

Maria Otilia Gonzalez Rodriguez

ASSOCIACIO DE JUSTICIA | PRACTICA RESTAURATIVA
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€CP escola de
cultura de pau

UNB

Contidos, edicion ,maquetacion e revision dos contidos: Universitat Autonoms
) o ) de Barcelona
Maria Otilia &Neus Bartroli
' |

Traduccion : Asociacion Trebellos
Edicion; Cataluna, Galicia 2022
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ASCCIACION DE MEDIACTON

ttps://www.asociaciontrebellos.es

Reconocimiento-NoComercial - SinObraDerivada

\9 (=) ' Tel/Whatsapp: i
: | pp:+34 657 241971/ .l
(© TREBELLOs S5V NG ND ™ teixintf@gmail.com | ‘,ﬁ%

h_ttps://www.teixintfilsdemocions.corri‘

1
1‘ 4



https://www.teixintfilsdemocions.com/
https://www.teixintfilsdemocions.com/

